PATVIRTINTA

Silalés meno mokyklos
direktoriaus 2023 m. gruodzio 27 d.
jsakymu Nr. V1-69

SILALES MENO MOKYKLOS 2024-2026 METU STRATEGINIS PLANAS

I SKYRIUS
IVADAS

1. Silalés meno mokyklos (toliau — Mokyklos) 2024-2026 mety strateginis planas — tai
mokyklos veiklos planavimo dokumentas trijy mety laikotarpiui, kurio tikslas pasirinkti Silalés meno
mokyklos vystymosi krypt] ir prioritetus, numatyti ir planuoti Mokyklos kaita, telkti mokyklos
bendruomeng aktualioms problemoms spresti, numatyti siektinus strateginius tikslus, priemones bei
finansus mokyklos veiklai vykdyti. Sio plano jgyvendinimas sutelks Mokyklos bendruomene ne tik
prasmingam atsinaujinimui, bet ir padés sékmingai priimti naujus iSStukius, kuriuos neSa sparti
Svietimo kaita Salyje.

2. Mokyklos strateginj plang rengé Silalés meno mokyklos direktoriaus 2023 m. spalio 16 d.
jsakymu Nr.V1-63 ,,Dél darbo grupés sudarymo Silalés meno mokyklos 20242026 mety strateginio
plano parengimui sudaryta darbo grupé. Plane numatytos strateginés mokyklos veiklos ir plétros
kryptys, prioritetai bei siektini rezultatai.

3. Jgyvendinus numatytus Silalés meno mokyklos strateginio plano (toliau — strateginis planas)
tikslus, bus uZztikrinamas Lietuvos poreikius atitinkantis meninis ugdymas, bus didinamas Svietimo
sistemos efektyvumas, modernizuotas ugdymo procesas, sukurtos saglygos testiniam, visg gyvenima
trunkanciam mokymuisi, stiprinamas Mokyklos jvaizdis mieste, Salyje, taip siekiant tapti modernia
ir patrauklia Mokykla.

4. Mokyklos strateginis planas parengtas remiantis Siais dokumentais:

4.1. Valstybés pazangos strategija ,,Lietuvos paZangos strategija ,,Lietuva 2030%, patvirtinta
Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. geguzes 15 d. nutarimu Nr. XI-2015 ,,D¢l Valstybés pazangos
strategijos ,,Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030 patvirtinimo*;

4.2. Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro 2015 m. sausio 27 d. jsakymu Nr. V-48 patvirtintomis ,,Rekomendacijomis dél meninio
formalyjj Svietimg papildancio ugdymo programy rengimo ir jgyvendinimo*;

4.3. Neformaliojo vaiky Svietimo koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2005 m. gruodzio 30 d. jsakymu Nr. [SAK-2695 ,,.D¢l Neformaliojo vaiky Svietimo
koncepcijos patvirtinimo*;

4 4. Silalés rajono savivaldybés 2023—2025 mety strateginiu veiklos planu, patvirtintu Silalés
rajono savivaldybés tarybos 2023 m. vasario 2 d. sprendimu Nr. T1-2 ,Dél Silalés rajono
savivaldybés 2023-2025 mety strateginio veiklos plano patvirtinimo;

4.5. Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo ataskaita;

4.6. Mokyklos veiklos ataskaita;

4.7. Mokyklos bendruomenegs sitilymais ir rekomendacijomis.

IT SKYRIUS
MOKYKLOS PRISTATYMAS

5. 1967 m. jsteigta Silalés vaiky muzikos mokykla. 1985 m. pakeistas mokyklos pavadinimas
— Silalés meno mokykla, atidaryti nauji skyriai — teatro, dailés, choreografijos. Mokykla turi klases
Kaltinény, Kvédarnos, Laukuvos ir Pajiirio miesteliuose.



6. Mokykloje veikia Muzikos, Dailés, Sokio skyriai. Muzikos skyriuje mokoma groti smuiku,
akordeonu, kanklémis, gitara, puciamaisiais, musamaisiais instrumentais, fortepijonu, chorinio ir
solinio dainavimo. Dailés skyriuje mokoma plastinés raiskos ir erdvinés plastikos, piesimo, tapybos,
kompozicijos, skulptiiros. Sokio skyriuje mokoma lietuviy tautinio $okio, klasikinio ir §iuolaikinio
Sokio pagrindy.

7. Pagal Mokyklos ugdymo programas vyrauja aktyviis ugdymo metodai: koncertiné veikla
rajone, dalyvavimas respublikiniuose ir tarptautiniuose festivaliuose ir konkursuose, Dainy Sventése,
mokiniy meniné raiSka puoselé¢jama jvairiuose Mokyklos kolektyvuose. Mokykla daug démesio
skiria mokiniy pilietiniam ugdymui. Rengiami muzikiniai pasirodymai Lietuvos istorijos
atmintinoms datoms pazyméti Mokykloje, rajono jstaigose.

8. Mokykla bendradarbiauja su rajono bendrojo ugdymo mokyklomis ir Silalés sporto
mokykla, Silalés rajono §vietimo pagalbos tarnyba, Silalés rajono savivaldybés kultiiros centru,
Silalés rajono savivaldybés viesaja biblioteka, Silalés Vlado StatkeviGiaus muziejumi, Tauragés
kultdros centru, Klaipédos Stasio Simkaus konservatorija bei kity savivaldybiy meno ir muzikos
mokyklomis ir kitomis jstaigomis.

9. Mokyklos veiklg koordinuoja Silalés rajono savivaldybés administracijos Svietimo,
kultiiros ir sporto skyrius. Mokykla yra formalyjj Svietimg papildanti ugdymo jstaiga. Vadovaujantis
Rekomendacijy dél meninio formalyji Svietimg papildancio ugdymo programy rengimo ir
igyvendinimo nuostatomis ir Mokyklos patvirtintu ugdymo planu, vykdomos formalyjj Svietima
papildancios pradinio ir pagrindinio muzikos, Sokio, dailés ugdymo programos ir neformaliojo
ugdymo programos: mégéjy meninio ugdymo, iSpléstinio meninio ugdymo, kryptingo ugdymo
kolektyve, suaugusiyjy meninés saviraiSkos programos. Formalyji Svietimg papildan¢io ugdymo
programy mokymosi trukmé 8 metai. Mokiniams, baigusiems formalyjj Svietimg papildancio
pradinio ir pagrindinio muzikinio, dailés ir $okio ugdymo programas, isduodamas Svietimo ir mokslo
ministerijos nustatytos formos neformaliojo vaiky Svietimo pazyméjimas.

10. Visa informacija ir naujienos apie Mokyklos veiklg talpinamos internetiniame tinklapyje:
www.silmenmo.lt

11T SKYRIUS
ISORINES APLINKOS ANALIZE

11. Strateginio planavimo grupé jvertino iSorés veiksniy poveikj Mokyklos veiklai:

Politiniai veiksniai Silalés meno mokykla — savivaldybés biudzeting jstaiga, teikianti
neformaliojo Svietimo ir formalyj; Svietimg papildancias paslaugas
mokiniams ir suaugusiems. Mokykla savo veiklg grindZia Lietuvos
Respublikos Seimo ir Vyriausybés formuojama Svietimo politika,
Svietimo, kultiiros ir sporto ministro jsakymais, Geros mokyklos
koncepcija, Silalés rajono savivaldybés tarybos sprendimais,
savivaldybés administracijos ir Svietimo, kultliros ir sporto skyriaus
potvarkiais ir jsakymais, Mokyklos darbo tvarka reglamentuojanciais
dokumentais ir kitais teisés aktais. Mokykla, planuodama ir vykdydama
veikla, vadovaujasi Valstybine Svietimo 2013-2022 m. strategija,
Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030

Ekonominiai veiksniai | Mokyklos 1éSas sudaro savivaldybés biudZeto 1éSos, mokesC¢io uz
mokslag léSos, mokinio krepselio 1éSos formalyjj Svietima papildanciam
ugdymui finansuoti, gyventojy pajamy mokesc¢io parama (1,2 proc.).
Sio finansavimo $altinio déka Mokykla, jgyvendina ugdymo plana,
skiria 1éSas mokytojy kvalifikacijai, saugiai aplinkai, mokymo
priemonéms jsigyti, apmokamos visos iikinés i§laidos.




Tévy mokestis uz formalyjj Svietimg papildanc¢io ugdymo ir
neformaliojo vaiky Svietimo paslaugas i§ dalies patenkina 1€Sy poreikj
instrumenty atnaujinimui ir jy priezilirai, naujy instrumenty,
informaciniy kompiuteriniy technologijy priemoniy jsigijimui.
Vaikams, atvykstantiems i§ kaimo vietoviy, kompensuojamos
pavezéjimo iSlaidos. Mokytojams dalinai kompensuojamos kelionés
i§laidos.

Socialiniai veiksniai

Mokyklos veiklai jtakos turi bendroji Lietuvos socialiné politika,
socialiniai rajono veiksniai. Kasmet mazéja bendras gyventojy skaicius
rajone, taciau mokiniy, norin¢iy mokytis Mokykloje, skaicius padidéjo.
Siuo metu Mokykloje mokosi 636 mokiniai, i§ jy 65 mokosi dviejose
programose. Mokykloje menines kompetencijas tobulina 33
suaugusieji. Tai lemia saugi ir tolerantiSka ugdymosi aplinka bei
sudarytos geros salygos mokiniy saviraiskai, uztikrintas vaiky
uzimtumas ir muzikiniy gebéjimy ugdymas, tobulinamos mokiniy
meninés kompetencijos.

Sudétinga Salies socialiné¢ ir ekonominé biuklé lemia visuomenés
kultiiriniy, dvasiniy ir ypa¢ doroviniy vertybiy nuosmukj. Mokykla
atliecka prevencines funkcijas socialiai zalingy jproc¢iy atzvilgiu:
nusikalstamos veikos, priklausomybiy nuo narkotiniy medziagy ir kt.
Muzika, menas sudaro prielaidas asmens savirealizacijai, teigiamam
saves ir kito asmens vertinimui.

Technologiniai
veiksniai

Naujos informacinés technologijos vis labiau lemia Lietuvos
visuomenés funkcionavima, uztikrina praktiSkai neribotg mokslinés,
meninés, muzikinés informacijos sklaidg, greitina reikalingos
informacijos paieSkas. Vis placiau taikomos ir diegiamos modernios
informacinés ir meno technologijos jgalina kurti naujas meninés
saviraiSkos formas, plésti meno pasiekimy ir mokslo prieinamuma
Salies gyventojams, uztikrinti nacionaliniy kulturos vertybiy sklaida.
Informaciné technologiné bazé Mokykloje yra gera. Kompiuterizuotos
administracijos darbo vietos, jrengta muzikos kompozicijos klaseg,
ldiegtas interneto rySys, vaizdo projektoriai, interaktyviis ekranai,
mokykloje ugdymo reikméms prieinami daugiafunkciniai spausdinimo
jrenginiai; dailés skyrius turi molio degimo krosnj, spausdinimo presa,
3D spausdintuva.

Mokykloje sékmingai taikomos elektroninio dienyno teikiamos
galimybés ir efektyvi visus darbuotojus jungianti elektroninio pasto
sistema.  Mokykla turi informatyvig interneting  svetaing
www.silmenmao.lt, kurioje reguliariai atnaujinama ir pateikiama iSsami
informacija apie mokyklos veikla.

Edukaciniai veiksniai

Individualus mokiniy ugdymas padeda lanksc¢iai taikyti ugdymo turinj,
atsizvelgiant i bendruomenés ir individualius mokiniy poreikius.
Mokyklos ugdymo programa sudaro galimybes mokiniams pasiruosti
mokytis kolegijose, aukstosiose mokyklose. Neformalus suaugusiyjy
meninis ugdymas prisideda prie Valstybés pazangos strategijos
,LLietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030 jgyvendinimo.

IV SKYRIUS
VIDINES APLINKOS ANALIZE




12. Mokykloje vykdomos formalyji Svietimg papildancio pradinio ir pagrindinio ugdymo
(FSPU) programos: akordeono, fortepijono, smuiko, gitaros, kankliy, puciamuyjy, musamuyjy
instrumenty, solinio dainavimo, chorinio dainavimo, dailés, Sokio ir neformaliojo ugdymo (NU)
programos: meégejy ugdymo, ispléstinio ugdymo, kryptingo ugdymo meno kolektyvuose ir
suaugusiyjy mokymo.

13. Mokykla teikia paslaugas mokyklinio amziaus 6—18 mety vaikams, taip pat suaugusiems.
Muzikinio pradinio ugdymo programa trunka 4 metus, muzikinio pagrindinio ugdymo programa — 4
metus, dailés ir Sokio pradinio ugdymo programa — 3 metus, dailés ir Sokio pagrindinio ugdymo
programa — 4 metus. Mégéjy ugdymo, iSpléstinio ugdymo, kryptingo ugdymo meno kolektyvuose
programos ir neformaliojo suaugusiyjy meninio ugdymo mokslo trukmé numatoma mokymosi
sutartyje.

14. Mokyklos ugdytiniai atstovauja ir garsina mokyklg Salies ir tarptautiniuose muzikos,
dailés, Sokio konkursuose, projektuose ir pasiekia auksty jvertinimy jvairiuose meno renginiuose
Lietuvoje ir uzsienyje. Mokyklos kolektyvai yra nuolatiniai respublikiniy, apskrities ir savivaldybeés
Dainy Svenciy dalyviai. Meno mokyklos mokiniai ir mokytojai koncertuoja jvairiuose renginiuose,
valstybiniy Sven¢iy mingjimuose, taip pat gausiis laiméjimai respublikiniuose, tarptautiniuose
piesiniy, muzikos konkursuose ir projektuose.

Per pragjusius trejus metus pasiekti laiméjimai respublikiniuose ir tarptautiniuose
konkursuose:

PaaiSkinimas: GP — Grand Prix laiméjimai, L — laureatai.

Laiméjimai
2021 m. 2022 m. 2023 m.

Res ublikiniai‘Tarptautiniai Respublikiniai ‘Ta ptautiniai|Respublikiniai| Tarptautiniai

VIETA I |IT|IO|T [ 10|00 I (1T | 100 [ |IT I \GP/L| I |II|II|GP/L| T |II [II GP/L
GP/L

Muzikos |4 |4 | 4 8|8 |12|2 4 2 |14)1110 41113
skyrius
Dailés 10 1512147 |5]1 111 2 12 |22 |4]1]6]8
skyrius
Sokio 1 2|2 311 313 11 20111
skyrius

15. Silalés rajono savivaldybés kultiros centre, Silalés rajono savivaldybés pagalbos
tarnyboje, Silalés rajono savivaldybés viesojoje bibliotekoje, Silalés Vlado Statkevitiaus muziejuje
nuolat veikia mokiniy ir jy mokytojy dailés darby parodos, kurios mety eigoje vis atnaujinamos.
Mokyklos absolventy darbai puosia Silalés rajono savivaldybe, mokiniy ir mokytojy kiirybiniai
darbai dovanojami garbiems miesto ir mokyklos sveciams i§ Lietuvos ir uzsienio Saliy.

16. Mokykla 2021-2023 m. jsigijo naujy instrumenty ir mokymo priemoniy, atnaujinta
informaciné kompiuteriné technologiné (toliau — IKT) bazé: 4 elektriniai pianinai, 2 klasikinés
gitaros, 2 kankles, 12 kompiuteriy, 3 garso kolonélés ir kt.

17. Organizacing struktiira, jstaigos valdymas:

17.1. Mokykla vykdo muzikinio formalyjj Svietima papildanc¢io ugdymo ir neformaliojo
Svietimo programas. Mokykloje veikia Sios savivaldos institucijos: Mokyklos taryba, Mokytojy
taryba, Metodiné taryba, 5 metodinés grupés: sokio; dailés, fortepijono, smuiko, gitaros; akordeono
ir liaudies instrumenty; dainavimo ir teorijos; pu¢iamyjy ir muSamyjy muzikos instrumenty.

17.2. Mokyklos taryba — auk$ciausia Mokyklos institucija, kuri jungia mokiniy, mokytojy ir
tévy (ripintojy, glob&jy) atstovus svarbiausiy Mokyklos veiklos uzdaviniy sprendimui, teikia
sitilymus Mokyklos veiklos tobulinimui, svarsto ugdymo proceso apriipinimo klausimus, inicijuoja
Seimy ir Mokyklos bendradarbiavima.



17.3. Mokytojy taryba — nuolatos veikianti Mokyklos institucija, jungianti visus Mokyklos
mokytojus, svarstant mokiniy ugdymo ir pedagoginés veiklos uzdavinius.

17.4. Metodiniy grupiy taryba — tai nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija,
skatinanti mokytojo kiirybiskuma, geb¢jima nuolat tobulinti ugdymo turinj ir metodus. Mokytojy
metodinés grupés analizuoja, stebi mokiniy mokymosi rezultatus ir pazanga, ripinasi ugdymo
kokybés tobulinimu, dalinasi gergja patirtimi, organizuoja koncertines ir kitas veiklas, kurios
praturtina mokymosi procesa.

18. Zmogiskieji istekliai:

18.1. Mokyklos administracija: direktorius, direktoriaus pavaduotoja ugdymui, tkvedys.
Mokykloje dirba vyr. buhalteré, buhalteré apskaitininké, rastinés administratoré bei 3 aptarnaujancio
personalo darbuotojai.

18.2. Mokykloje dirba 36 mokytojai, 24 mokytojams tai yra pagrindin¢ darbovieté.
Dauguma mokytojy turi didele pedagoginio darbo patirtj. Mokytojy pedagoginio darbo stazo vidurkis
— 25,8 mety, amziaus vidurkis — 50,03 metai.

18.3. Mokytojy iSsilavinimas:

AukStajj pedagoginj AukStesnjjj pedagoginij Studijuoja Aukstojoje
iSsilavinima turi iSsilavinima turi mokykloje
27 8 1

18.4. Mokyklos mokytojai kvalifikacijg tobulina jvairiuose Lietuvos ir uzsienio Saliy
rengiamuose kvalifikacijos tobulinimo renginiuose:

Kélé kvalifikacija 2021-2022 m. m. 2022-2023 m. m.
5 dienas per metus 8 3

4 dienas per metus 3 1

3 dienas per metus 7 4

2 dienas per metus 13 3

1 dieng per metus 5 21

Dalyvavo procentas nuo viso | 97% 94%

mokytojy skai€iaus

18.5. Meno mokyklos mokytojy kvalifikacijos tobulinimui panaudotos 1¢Sos:

2021 m. 2022 m. 2023 m.

Skirtos 1éSos | Panaudotos Skirtos 1éSos | Panaudotos Skirtos 1éSos | Panaudotos

tukst. Eur. kvalifikacijai | tiikst. Eur. kvalifikacijai | tikst. Eur. kvalifikacijai

1000 682 3000 3007 3000 1667

18.6. Mokytojy kvalifikacija:

Neatestuoti Mokytojo Vyresniojo Mokytojo Mokytojo
kvalifikaciné mokytojo metodininko eksperto
kategorija kvalifikaciné kvalifikaciné kvalifikaciné

kategorija kategorija kategorija

2 3 15 13 3

18.7. Mokykloje nuo 2021 mety mokyklos kolektyva papildé 2 mokytojai.

19. Planavimo struktura:

19.1. Mokyklos planavimo struktiirg sudaro: mokyklos strateginis planas, metinis veiklos
planas, mokyklos ugdymo planas, ugdymo programos, Metodiniy grupiy (skyriy) planai, Mokytojy
ir pagalbos mokiniui specialisty (i8skyrus psichologus) atestacijos planas, Mokyklos tarybos planas.




19.2. Planams rengti sudaromos darbo grupés (ugdymo planui, strateginiam planui,
metiniam veiklos planui), o atskirais atvejais pasiiilymai ir idé€jos planams teikiami jvairiy
susirinkimy ir pasitarimy metu. Planai ir programos derinami, siekiama dermés tarp plany tiksly ir
uzdaviniy. Planavimo formos ir procediiros nuolatos tobulinamos, siekiant kuo didesnio visos
mokyklos bendruomenés veiklos efektyvumo.

20. Finansiniai iStekliai:

20.1. Mokyklos finansin¢ apskaita vedama vadovaujantis jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais bei norminiais aktais, o taip pat vadovaujantis mokyklos finansinés apskaitos
politika. Mokyklos svetainéje, pagal nustatytus terminus, skelbiama informacija apie darbo
uzmokestj, biudzeto pajamy-islaidy vykdyma bei privalomi finansiniy ataskaity rinkiniai.

Mokyklos veikla finansuojama i§ valstybés ir savivaldybés biudzety, specialiyjy 1€Sy uz suteiktas
mokamas paslaugas ir paramos (2 % gyventojy pajamy mokescio) 1esy:

2021 m. Eur 2022 m. Eur 2023 m. Eur
Savivaldybés biudzeto 1¢Sos | 671907 738683 812475
Mokinio krepselio 1€Sos 30076 73902 29661
Tévy mokestis uz moksla 36932 62056 65128
Projekty 1éSos 2000
2 proc. 355 255 506
LéSos uz instrumenty nuomg | 565 892 667

20.2. Silalés rajono savivaldybeés skirty asignavimy didziausig dalj sudaro asignavimai darbo
uzmokesciui bei socialiniam draudimui: 2021 m. — 99,8 proc., 2022 m. — 98,5 proc., 2023 m.- 97,8
proc.

20.3. Silalés rajono savivaldybés sprendimu yra nustatytas mokestis uz moksla Silalés meno
mokykloje. Nuo 2023 m. rugséjo 1 d. mokestis kilo — 18 Eur uz vieng mokslo ménesj. Mokykloje yra
galimybé i§sinuomoti muzikos instrumentg — 5 Eur uz vieng ménes;.

20.4. Mokiniy atleidimas/sumazinimas nuo mokes¢io uz moksla:

Metai/ménesiai 2021-2022 m. m. 2022-2023 m. m.
Rugséjis Sausis Rugséjis Sausis

Atleista nuo mokesciy 19 23 20 22

SumaZintas mokestis 50% 21 16 17 17

21. Rysiy sistema, informacinés ir komunikavimo sistemos:

21.1. Mokykla, siekdama uztikrinti efektyvig mokyklos veiklos vieSinimo sistema, platina
informacija mokyklos interneto svetainéje www.silmenmo.lt, Mokyklos Facebook paskyroje,
spaudoje, informaciniuose stenduose, el. dienyne ,,Mano dienynas“, mokytojams — virtualiose
bendravimo grupése.

21.2. Mokykloje yra 20 kompiuteriy, kurie turi internetin rySj. Mokyklos kompozicijos
kabinete jdiegta IKT muzikos programa ,,Sibelijus®. Mokykloje jvairioms reikméms naudojami 2
projektoriai, 4 spausdintuvai, 2 dauginimo aparatai. Solfedzio ir dailés kabinetuose yra interaktyviis
ekranai.

22. Vidaus kontrolé:

22.1. Mokyklos veiklos bei ugdymo proceso prieziiira planuojama mokslo metams ir
pateikiama kaip sudétiné metinio veiklos plano dalis. Mokyklos veiklg vertina direktorius,
pavaduotoja, metodiniy grupiy pirmininkai stebédami pamokas, dalyvaudami akademiniuose
atsiskaitymuose, perklausose, perziiirose, egzaminuose, koncertuose. Darbg reglamentuoja
pareigybiy aprasymai, vidaus darbo tvarkos taisyklés, mokyklos nuostaty reikalavimai. Mokslo mety



pabaigoje aptariamos metodiniy grupiy ataskaitos. Vidaus darbo kontrolés klausimai aptariami
Mokytojy tarybos posédziuose. Mokslo mety pabaigoje mokytojai pateikia savo veiklos ataskaitas.

22.2. Mokyklos direktoriaus jsakymu sudarytos darbo grupés vykdo Mokyklos veiklos
kokybés jsivertinimg. Jsivertinimo iSvados panaudojamos jstaigos veiklos tobulinimui, planavimo
procesams pagristi. Veiklos bei ugdymo vertinimas ir jsivertinimas atliekamas kiekvieny mokslo
mety pabaigoje. [sivertinimas pristatomas mokytojy taryboje, pateikus veiklos bei ugdymo rezultaty
ataskaitas.

23. Ugdymas:

23.1. Mokykloje teikiamas individualus ir grupinis meninis ugdymas mokiniams, taip
sudaroma galimybé ugdyti menines ir socialines kompetencijas. Mokykloje daug démesio skiriama
mokiniy dalyvavimui kolektyvy veiklose bei mokiniy saviraiSkai dalyvaujant jvairiuose
respublikiniuose ir tarptautiniuose festivaliuose, konkursuose.

23.2. ] Silalés meno mokykla nuolat kreipiasi ikimokyklinio amZiaus vaiky tévai, kurie
noréty, kad biity ugdomi jy vaikai meno mokykloje. Todél butina parengti programa ir plésti savo
veikla, teikiant paslaugas ne tik mokyklinio amziaus, bet ir ikimokyklinio amziaus vaikams.

23.3. Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimas. Mokyklos muzikos, dailés,
choreografijos skyriaus mokiniy pasiekimai vertinami mokyklos direktoriaus patvirtinta mokiniy
mokymosi ir pazangos vertinimo tvarka. Dalyky mokytojai informuoja tévus (globéjus, riipintojus)
apie jy vaiky ugdymosi poreikius, pasiekimus ir pazanguma. Nepazangis ir blogai lankantys
mokykla, nemokantys uz mokslag mokiniai Mokytojy tarybos sprendimu yra Salinami i§ mokyklos.

V SKYRIUS
SSGG ANALIZE

STIPRYBES

SILPNYBES

1. Ivairiapusiska ugdymo programy pasiiila: nuo
priesmokyklinio ugdymo iki suaugusiyjy ugdymo
programy.

2. Aktyvi konkursiné veikla — mokiniai sekmingai
dalyvauja nacionaliniuose ir tarptautiniuose
konkursuose.

3. Meno kolektyvy dalyvavimas respublikinése,
regioninése dainy Sventése.

4. Mokyklos veikla reprezentuojama spaudoje,
aktyviai dalyvauja rajoniniuose apskrities ir
respublikos, uZsienio kultiiriniuose projektuose ir
renginiuose;

5. Sistemingai atnaujinama ugdymosi aplinka.

6. Lanksti mokesc¢io uz moksla sistema.

1. Nepakankama gerosios patirties sklaida
metodinése grupése po aplankyty kursy,

seminary.

2. Tobulintina pamokos vadyba.

3. Dalis mokiniy stokoja mokymosi
motyvacijos.

4. Nepakankama mokytojy motyvacija
pedagoginéms iniciatyvomes.

5. Nepakankamas IT taikymas/panaudojimas
ugdymo procese.

6. Patalpy trukumas.

7. Projektinés veiklos organizavimo patirties
stoka.

GALIMYBES

GRESMES

1.  Aktyvinti  bendruomenés  dalyvavima
igyvendinant mokyklos uZzsibréztus tikslus.

2. lvairiapusiSkai kelti profesing kompetencijg ir
dalintis geraja patirtimi.

3. ISsaugodama mokiniy skaiciy ir jj didindama
mokykla turi galimybe gauti daugiau léSy skirti
mokymo  priemoniy jsigijimui, darbuotojy,
mokiniy skatinimui bei uzimtumui.

4. Vykdydama ilgalaikés programos, parengtas
pagal Svietimo, mokslo ir sporto ministro

1. Specialisty trikumas.

2. Dél gimstamumo maz¢jimo mazés vaiky
skaicius mokykloje.

3. Mazgja atskiry mokomyjy dalyky
populiarumas.

4. Mokiniy tévai nepajégia jsigyti brangstanciy
muzikos instrumenty.

5. Vis didéjantys mokiniy mokymosi kriiviai
bendrojo ugdymo mokyklose, ugdymo proceso
iStestumas, salygojantis netolygy mokytojy




patvirtintus  programinius  reikalavimus  bei | darbo paskirstyma bei patalpy trikumas gali
ugdymo planus, mokykla gali suteikti aukStesnio | turéti jtakos mokiniy skaiCiaus mazéjimui.
lygio kompetencijas. 6. Svietimo sistemos reformos nestabilumas.

5. Plésti programy pasiiilg ir teikti neformaliojo
ikimokyklinio ugdymo paslaugas.

6. Plétoti integruoty ir atviry pamoky vedima.

7. Ivairiapusiskai taikyti I'T pamokose.

8. Vykdyti partneryste su jvairiomis institucijomis
igyvendinant projektus.

24. Strateginés iSvados. Mokykloje dirba kompetentingi ir nuolat tobul¢jantys mokytojai,
pritaikyta, estetiSka ir SiuolaikiSka mokyklos fiziné¢ aplinka, atnaujintos ugdymo priemonés.
Kiekvienais metais moksleiviai dalyvauja respublikiniuose festivaliuose, konkursuose, koncertuose,
parodose bei demonstruoja puikius pasiekimus. Mokykla kuria ir palaiko partnerystés rysius su
kitomis S$vietimo, kultiros organizacijomis, organizuoti aktyvig meniniy kolektyvy koncerting,
parody eksponavimo ir individualiag mokiniy kiirybine veikla. Taciau triksta patalpy Sokio ugdymo
programy jgyvendinimui, per mazos patalpos veiklai dailés skyriuje, nepakankama IT priemoniy bazé
klasése.

VI SKYRIUS
VEIKLOS STRATEGIJA

25. Vizija — ugdyti kiirybinga, laisva asmenybe, gebanCig gyventi ir atsakingai veikti
kintancioje (Siuolaikingje) visuomeneéje ir kurti Mokykla, i kurig norisig r j Z t i.

26. Misija — Vykdyti neformaliojo $vietimo ir formalyjj Svietimg papildancias muzikos,
dailés ir Sokio programas, tenkinti mokiniy saviraiSkos poreikj, padéti jiems tapti aktyviais
visuomenés nariais.

27. Vertybés:

27.1. Kirybiskumas — savo ir visuomenés sé¢kmeés kirimas generuojant idéjas ir jas
lgyvendinant.

27.2. Pagarba tradicijoms — Mokyklos bendruomenés veiklos kiirimas ir plétojimas tradicijy
pagrindu.

27.3. Atvirumas pokycCiams — doméjimas naujovémis ir jy siekimas, jgyvendinimas
Mokyklos veikloje.

27.4. BendruomeniSkumas — bendry tiksly siekimas, Mokyklos nariy nuolatinis atsakingas
ripinimasis savimi, kitais ir aplinka.

28. Filosofija. Mokomés ne mokyklai, o gyvenimui (Lucijus Anéjus Seneka).

VII SKYRIUS
MOKYKLOS STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

29. Strateginiai tikslai:

29.1. Uztikrinti mokiniy ugdymo prieinamumg ir kokybiskg meninj ugdymg.

29.1.1. Tobulinti ugdymo turinj ir siekti jo jvairoveés.

29.1.2. Tobulinti tévy informavimg ir jtraukimg j ugdymo procesa.

29.1.3. Uztikrinti meninio ugdymo programy prieinamumo plétrg ir jtraukyjj meninj
ugdyma.

29.1.4. Sudaryti salygas mokytojams tobuléti, kryptingai plétoti turimas ir naujai jgytas
kompetencijas.

30. Tobulinti ir plétoti mening veikla.



30.1. I8laikyti esamas ir kurti pilietiSkumg bei kurybiskumg skatinancias naujas mokyklos
organizuojamas veiklas.
30.2. Aktyviai dalyvauti ir siekti auk$ty rezultaty rajoniniuose, respublikiniuose bei
tarptautiniuose konkursuose, dalyvauti Dainy Sventése, festivaliuose ir parodose.
30.3. Vystyti bendradarbiavimg su meno ir muzikos mokyklomis, kultiiros ir kitomis

Jstaigomis.

31. Gerinti mokyklos materialinge ir metodine baze, jgalinancia tobulinti ugdymo

kokybe.

31.1. Tobulinti ugdymo(si) aplinka.

31.2. Kurti emociskai ir fiziSkai saugig ugdymo(si) aplinka.

VIII SKYRIUS
STRATEGINIU TIKSLU IR UZDAVINIU IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

I tikslas: uZtikrinti mokiniy ugdymo prieinamumg ir kokybiska meninj ugdyma.

rezultaty

UZdaviniai Priemonés Terminai | Atsakingi Laukiami LéSos
asmenys rezultatai
1.1. Tobulinti | 1.1.1.Mokomuyjy 2024-2026 | Metodiniy Pakoreguotos | Zmogiskieji
ugdymo turinj | dalyky programy m. grupiy FSPU iStekliai
ir siekti jo koregavimas. vadovai, programos ir
jvairoves. dalyky atnaujintos NU
mokytojai programos.
Mokytojai
taikys
programas
pagal mokiniy
individualius
gebéjimus ir
poreikius.
1.1.2. Ugdymo Kasmet Direktorius, | Metodinése Zmogiskieji
kokybés ir pokyc¢iy pavaduotojas | grupése vyks 1Stekliai
aptarimai pagal ugdymui, individualizuoto
meninio ugdymo metodiniy mokymo
dalyky specifika. grupiy turinio, metody
vadovai ir formy
aptarimai.
Ugdymo
kokybés
pokyciai
atsispindés
stebéty pamoky
aprasuose.
1.1.3. Mokiniy 2024-2026 | Pavaduotojas | Vyks Ziniy Zmogiskieji
ugdymosi pazangos | m. ugdymui, patikrinimy, iStekliai
stebésena ir metodiniy akademiniy
analiz¢. grupiy koncerty,
vadovai perklausy,
baigiamyjy
egzaminy
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analize
metodinése
grupése,
mokytojy
taryboje.

1.1.4. Integruoty
veikly, atviry
pamoky
organizavimas.

2024-2026
m.

Pavaduotojas
ugdymui,
metodiniy
grupiy
vadovai

Kiekvienas
dalyko
mokytojas ves
integruotas ar
atviras
pamokas,
naudojant
jtraukiuosius
metodus. Bus
organizuojamos
netradiciniy
pamoky
metodinés
dienos ,,Kolega-
kolegai“.
Pamokose bus
naudojami
jvairtis ugdymo
metodai,
pageres
individuali
mokiniy
paZanga, stiprés
mokytojy ir
mokiniy
bendradarbiavi-
mas.

Zmogiskieji
1Stekliai

1.1.5.Mokymo(st)
organizavimas
netradicinése
ugdymosi
aplinkose

2024-2026
m.

Pavaduotojas
ugdymui,
dalyky
mokytojai

Ugdymo
procesas bus
vykdomas ne tik
mokyklos
erdvése, bet ir
kitose meninése
bei kultiirinése
aplinkose
(muziejuose,
koncerty salése,
bibliotekose,
parodose ir kt.).

Biudzeto
1é30s,
zmogiskieji
iStekliai

1.2. Tobulinti
tevy
informavima ir
jitraukima |
ugdymo
procesa.

1.2.1. Atviry dury
dieny rengimas.

2024-2026
m.

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
dalyky
mokytojai

Kiekvienais
mokslo metais
bus surengtos
atviry dury
dienos, kuriy

metu tévai

Zmogiskieji
iStekliai
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supazindinami
su mokyklos
veikla, ugdymo

programomis,
ugdymo
procesu. Didés
stojanciyjy i
meny mokykla
mokiniy
skaicius.
1.2.2. Dalyko Visus Dalyky Dalyky Zmogiskieji
mokytojy mokiniy | metus mokytojai mokytojai rengs| iStekliai
koncerty, klasiy
susirinkimy ir koncertus, tévy
atviry pamoky susirinkimus ir
tévams atviras
organizavimas. pamokas, aptars
mokiniy
asmening
pazanga.
Tobulés
bendravimo
kultura.
1.3. UZtikrinti | 1.3.1. Vykdomy 2024-2026 | Pavaduotojas | Sistemingai bus | Zmogiskieji
meninio meninio ugdymo m. ugdymui, vykdoma visy |iStekliai
ugdymo programy dalyky ugdymo
programy pristatymo mokytojai programy
prieinamumo | organizavimas informaciné
plétra ir miesto sklaida apie
itraukyji bendruomenei. mokiniy ir
meninj mokytojy
ugdyma. pasiekimus
rajono spaudoje,
socialiniuose
tinklapiuose,
mokyklos
puslapyje.
1.3.2. Mokiniy 2024-2026 | Direktorius, | Mokykla taps | BiudZeto
pasirenkamyjy m. pavaduotojas | mazuoju meno | léSos,
dalyky programy ugdymui, centru rajone, | zmogiskieji
kirimas ir metodiniy kils rajono iStekliai
atnaujinimas, naujy grupiy prestizas.
meno kolektyvy, vadovai Mokykla bus
jvairiy sudéciy gerai Zinoma
ansambliy kirimas. Lietuvoje,
gerbtina
muziky,

dailininky ir
meno atlikéjy.




12

1.3.3. Platesniy 2024-2026 | Direktorius, | Vyks glaudus | Biudzeto
galimybiy m. pavaduotojas | bendradarbiavi | 1éSos,
sudarymas ugdymui, mas su zmogiskieji
socialing atskirt] metodiniy atsakingomis iStekliai
patiriantiems ir grupiy socialinj darbg
negalig turintiems vadovai vykdanciomis
asmenims naudotis institucijomis,
meninio ugdymo teikiant
programomis. informacijg apie
vykdomas
meninio
ugdymo
programas,
galimybe jose
dalyvauti
socialing atskirt}
patiriantiems ir
negalig
turintiems
asmenims.
1.3.4. Parengiama | 2024-2026 | Direktorius, | Atsiras Zmogiskieji
ugdymo programa | m. pavaduotojas | galimybé iStekliai
prieSmokyklinio ugdymui, priimti ir ugdyti
amziaus vaikams. ikimokyklinio
amziaus vaikus.
Pageres
mokytojy
meistriSkumas it
kompetencija.
1.4. Sudaryti 1.4.1. Bendry 2024-2026 | Direktorius, | Parengta BiudZeto
salygas seminary visiems m. pavaduotojas | ilgalaike 1€Sos
mokytojams mokyklos ugdymui kvalifikacijos
tobuleti, mokytojams tobulinimo
kryptingai organizavimas programa.
plétoti turimas | mokykloje Pedagogai
ir naujai jgytas | aktualiais domesis
kompetencijas. | klausimais. ugdymo
naujoveémis,
gilinsis |
pageidaujama
srit] ir taikys
zinias ugdymo
procese.
1.4.2. Metodiniy Kasmet Dalyky Kiekvienais Zmogiskieji
dieny mokytojai, metais iStekliai
organizavimas ir metodiniy surengtos
aptarimas. grupiy metodinegs
vadovai dienos
»Kolega—

kolegai®.
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1.4.3. Gerosios
patirties sklaida uz
mokyklos riby.

2024-2026
m.

Dalyky
mokytojai

Mokytojai
dalinsis gergja
patirtimi su
kitais rajono ir
respublikos
muzikos ir
meno mokykly
mokytojais.

Zmogiskieji
iStekliai

Laukiami rezultatai: Pakoreguotos FSPU ir atnaujintos NU programos. 100 % vyks Ziniy
patikrinimy, akademiniy koncerty, kontroliniy pamoky, baigiamyjy egzaminy rezultaty analizé. 50
% mokytojy ves integruotas ar atviras pamokas, naudodami jtraukiuosius metodus. Mokytojai
dalinsis geraja patirties sklaida uz mokyklos riby.

I1 tikslas: tobulinti ir plétoti menine veikla.

Uzdaviniai

Priemonés

Terminai

Atsakingi
asmenys

Laukiami
rezultatai

Lésos

2.1. I8laikyti
esamas ir kurti
pilietiSkuma bei
kiirybiskuma
skatinancias
naujas
mokyklos
organizuojamas
veiklas.

2.1.1. Palaikomas
ir ple¢iamas
koncertiniy,
parodiniy veikly
aktyvumas.

Nuolat

Direktorius,
pavaduotojas
ugdymui,
dalyky
mokytojai

Didés renginius,
parodas
organizuojanciy
mokytojy
skaicius.
Daugeés
mokiniy,
dalyvausianciy
mokyklos
organizuojamuo
se renginiuose.

Zmogiskieji
istekliai

2.1.2.0rganizuoja
mi respublikiniai ir
tarptautiniai
konkursai miisy
mokykloje.

Kasmet

Direktorius,
pavaduotojas
ugdymui,
konkurso
organizacinés
grupeés

Bus skatinama
mokiniy
mokymosi
motyvacija,
kaupiama
konkursiné-
scenineé
patirtis.
Tobulés (gilés)
mokytojy
bendrosios ir
dalykines
kompetencijos.
Aktyves
bendravimas ir
bendradarbiavi
mas mokyklos
bendruomenéje
ir tarp
socialiniy
partneriy
respublikos bei
tarptautiniu
mastu.

Zmogigkieji
iStekliai,
biudzeto
1€Sos
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2.1.3. Projektiniy
veikly su
socialiniais
partneriais
organizavimas.
IeSkoti naujy darbo
rezultaty sklaidos
formy bei skatinti
mokytojus
dalyvauti
projektin¢je
veikloje.

2024-2026
m.

Direktorius,
pavaduotojas
ugdymui,
dalyky
mokytojai

Mokyklos
bendruomeneé
dalyvaus
projektiniy
veikly
organizavime.
Didés socialiniy
partneriy
skaicius. Vyks
gerosios
patirties sklaida
pedagogy
bendruomenéje.
Didés mokiniy,
dalyvausianciy
projektinése
veiklose,
skaiCius.

Zmogiskieji
iStekliai,
biudzeto
1éSos

2.2. Aktyviai
dalyvauti ir
siekti auksty
rezultaty
rajoniniuose,
respublikiniuos
e bei
tarptautiniuose
konkursuose,
dalyvauti
Dainy
Sventése,
festivaliuose ir
parodose.

2.2.1. Pedagogy
dalykiniy Ziniy
jtvirtinimas ir
gilinimas.

2024-2026
m.

Direktorius,
pavaduotojas
ugdymui,
dalyky
mokytojai

Bus
organizuojamos
ilgalaikés
kvalifikacijos
tobulinimo
programos.
Aktyvés
pedagogy,
kelianciy savo
dalyking
kompetencija
seminaruose,
praktikumuose.
Vyks aktyvi
gerosios
patirties sklaida
metodinése
grupése.

Zmogiskieji
iStekliai,
biudzeto
1éSos

2.2.2. Mokiniy
motyvacijos
skatinimas.

Nuolat

Dalyky
mokytojai

Gauseés
mokiniy,
dalyvausianciy
respublikiniuose
bei
tarptautiniuose
konkursuose,
Dainy Sventése
skaicius.
Mokytojai
puoselés
vertybiniy
nuostaty
formavima.

Zmogiskieji
iStekliai,
biudzeto
1éSos
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Aktyvés
bendravimas ir
bendradarbiavi
mas su tévais,
jsitraukiant |
konkursines
veiklas.

2.2.3. Pedagogy ir
mokiniy skatinimo
sistema.

Kasmet

Direktorius,
metodinés
grupes

Mokslo mety
pabaigoje
mokykloje vyks
mokiniy
apdovanojimy
Sventé ,,Meno
perliukai“.
Pedagogai,
paruose
mokinius
konkursams ir
pelne juose
prizines vietas,
bus skatinami ir
apdovanojami.

Zmogiskieji
iStekliai,
biudzeto
1éSos

2.3. Vystyti
bendradarbiavi
ma su meno ir
muzikos
mokyklomis,
kulttiros ir
kitomis
Jstaigomis.

2.3.1. Sékmingai
palaikomi esami ir
mezgami hauji
rySiai su
partneriais.

2024-2026
m.

Mokyklos
vadovai,
mokytojai

Igyvendinama
bendra
projektiné
veikla su
esamais ir
naujais
partneriais.
Mokyklos
bendruomené,
rengdama ir
jgyvendindama
projektus
prisideda prie
rajono bei
Salies
kultiirinio
gyvenimo
turtinimo,
bendradarbiauy
a su jvairiais
partneriais,
stiprina
organizacinius
gebéjimus ir
atsakomybe,
siekia gerosios
patirties ir
kulttiros

Zmogiskieji
iStekliai,
projektinés
1€Sos
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sklaidos,
stiprina
partneryste.

Laukiami rezultatai: Daugés koncertiniy, parodiniy veikly. Vyks aktyvus bendravimas ir
bendradarbiavimas mokyklos bendruomengje ir tarp socialiniy partneriy respublikos bei
tarptautiniu mastu. 100% mokytojy kels dalykine kompetencija seminaruose, praktikumuose.

III tikslas: gerinti mokyklos materialine ir metodine baze, jgalinancia tobulinti ugdymo

kokybe.

UzZdaviniai

Priemonés

Terminai

Atsakingi
asmenys

Laukiami
rezultatai

LéSos

3.1. Tobulinti
ugdymo(si)
aplinka.

3.1.1. Mokyklos
mokymosi erdviy
modernizavimas.

2024-2026
m.

Direktorius,
pavaduotojas
tkio
reikalams.

Bus
atnaujinamos
edukacinés
erdvés, sukurta
estetiska ir
patraukli
aplinka.
Mokyklos
erdvése vyks
dailés mokiniy
darby
ekspozicijos.
Kiekvienais
metais atlieckami
remonto darbai
pagal poreikj.

Biudzeto
1éSo0s,
zmogiskieji
iStekliai

3.1.2. Muzikos
instrumenty , IT

bazés atnaujinimas.

2024-2026
m.

Direktorius,
pavaduotojas
ukio
reikalams

Mokykla
jsigydama
instrumentus,
riipinsis
mokiniais, kad
pageréty
ugdymo
kokybe bei
ugdymo
galimybés
dalyvauti
dalykinio
paruo$imo
konkursuose,

Biudzeto
1éSos

3.1.3. Pu¢iamyjy
instrumenty
orkestro riiby
jsigijimas.

2024-2026
m.

Direktorius,
orkestro
vadovas.

Orkestras
tinkamai
atstovaus
mokyklg ir
rajong Dainy
Sventése ar
kituose
renginiuose.

Biudzeto
1éSos

3.2. Kurti
emociskai ir

3.2.1. Mokyklos
teritorijos

2024-2026
m.

Direktorius,
pavaduotojas

Fizinés
ugdymo/si

Biudzeto
1éSos
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fiziskai saugig | aptvérimas, ukio aplinkos ir
ugdymo(si) konteinerio reikalams salygy
aplinka. jsigijimas dailés gerinimas,
medZziagoms, uztikrinant
priemonéms saugy ir
saugoti. kokybiska
ugdymo
procesa.
Aptverta
mokyklos
teritorija,
saugomos
dailés
priemongs ir
kiiriniai.
Laukiami rezultatai: atsizvelgiant i mokyklos finansines galimybes, gerés materialiné ir
metodiné bazé — bus jsigyjama naujy instrumenty, metodiniy priemoniy ugdymo proceso
gerinimui.

VIII SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMAS IR ATSISKAITYMAS

32. Strateginio jstaigos plano jgyvendinimo prieziiira atlieckama viso proceso metu. Strateginio
planavimo grupé pristato mokyklos strateginio plano jgyvendinimo ataskaita mokyklos tarybos
susirinkimo metu karta per metus. Tokiu biidu visuomené turi galimybe stebéti ir vertinti, kaip
lgyvendinami strateginiai tikslai ir teikti siilymus bei pageidavimus. Strateginio plano koregavimas
atlieckamas lapkri¢io—gruodzio ménesiais. Mokyklos direktorius ir direktoriaus pavaduotojas
ugdymui stebi ir jvertina, ar mokykla jgyvendina strateginius tikslus ir programas, ar darbuotojai
vykdo pavestus uzdavinius, ar vykdomy programy priemonés yra efektyvios ir atitinkamai patikslina
strateginj veiklos plana, uzpildant pateikta lentelg:

1 tikslas
Pasiektas rezultatas Planuoti | Panaudoti |Planuota |Jgyvendinta
finansiniai| finansiniai |jgyvendinti (data)
iStekliai | iStekliai (data)
UZdaviniai |Planuotas |Per tarpinj |Per tarpinj| Per tarpinj
rezultatas |matavima | matavimg | matavimg
2024 m. | 2025 m. | 2026 m.
l.
2.
3.
I§vada apie pasiekta tiksla:

Po metinio strateginio plano jgyvendinimo perzitir¢jimo ir jvertinimo strateginis planas, jo
tikslai, uZdaviniai, jgyvendinimo priemones gali biiti kei¢iami arba koreguojami.

IX SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO VYKDYMO PRIEZIURA
33. Mokyklos strateginis veiklos planas perziiirimas ir koreguojamas karta per metus.
Kiekvieny mokslo mety pradzioje sudaromas naujas mokyklos metinis veiklos planas, kuris



18

derinamas su mokyklos strateginiu planu. Uz strateginio plano vykdymo prieziiirg atsakingas
mokyklos direktorius, plano koregavimg ir pataisas vykdo direktoriaus jsakymu sudaryta darbo

grupe.

PRITARTA

Silalés meno Mokyklos tarybos
2023 m. gruodzio 15 d.
protokolu Nr. V5-5

PRITARTA

Silalés rajono savivaldybés mero
2023 m. gruodzio 22 d.
potvarkiu Nr. T3-399



