Valstybiniy ir savivaldybiy §vietimo
jstaigy (i8skyrus aukstgsias mokyklas)
vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty

1 priedas

SILALES MENO MOKYKLA

(§vietimo jstaigos pavadinimas)

ARUNAS GOSTAUTAS

(¥vietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)

METU VEIKLOS ATASKAITA

2022-02-28 Nr. YY/R-&

Silale

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

Silalés meno mokykla yra savivaldybés biudZetiné jstaiga, kodas 190327586, adresas:
Nepriklausomybés g.6, Silalé, 75133, el. paStas silmenmo@gmail.com, internetiné svetainé
http://www.silmenmo.lt, tel./faks. (8 499) 74 399.

Silalées meno mokykloje mokosi 564 mokiniai. Miesto mokykla lanko 437 mokiniai,
Kvédarnos klase — 29 mokiniai, Kaltinény klas¢ — 20 mokiniy, Laukuvos klas¢ — 54 mokiniai, Pajiirio
klase — 24 mokiniai. Pagal ugdymo programas: akordeono — 14, kankliy — 14, fortepijono — 67,
smuiko — 9, puéiamyjy instrumenty — 35, muSamuyjy instrumenty - 12, gitaros — 18, dainavimo — 77,
dailés skyriuje — 145, choreografijos skyriuje — 142 mokiniai. Meninése programose ugdosi 31
suauges. Mokykloje dirba 37 pedagoginiai darbuotojai. Pagal kvalifikacing kategorija: 3 mokytojai
ekspertai, 13 mokytojy metodininky, 17 vyr. mokytojy, 2 mokytojai, 2 neatestuoti mokytojai.

Silalés meno mokyklos 2021-2023 mety strateginio ir 2021 mety veiklos planuose numatyti
tikslai orientuoti j jaunimo ir suaugusiyjy meniniy kompetencijy kélima ir plétojima, vadovaujantis
asmens vertingumo ir originalumo pripaZinimo prioritetu, materialinés bazés atitinkancios
valstybinius standartus kiirimu, naujy mokymo programy, ugdymo formy ieSkojimu. Tikslams
pasiekti iSkelti §ie uZdaviniai: uZtikrinti ugdymo kokybe, sudaryti salygas realizuoti savo
asmenybinius meninio lavinimosi poreikius ne tik siekiantiems meninés profesinés karjeros, bet
visiems pageidaujantiems — vaikams, jaunuoliams, suaugusiems, kurti gera mokyklos materialing
baze, atitinkan®ig meno mokymo(-si) reikalavimus, teikianéius saugy ir malony mokymasi
mokyklos mokiniams, bei mokykloje dirbantiems mokytojams.

Igyvendinant $iuos uzdavinius buvo parengti ir patvirtinti nauji Silalés meno mokyklos
nuostatai, ugdymo planai, metodiniy grupiy veiklos nuostatai, sudarytos mokymo(si) sutartys,
paskirstytas bei suderintas mokytojy darbo kriivis. Vykdoma ugdymo proceso prieZilira — patvirtinta
Silalés meno mokyklos mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo tvarka, analizuojamas mokymo
metody taikymas, mokiniy pasiekimy vertinimas, ugdymo ir veiklos programy jgyvendinimas.
Paruostos, patvirtintos ir pradétos jgyvendinti suaugusiyjy meninés programos, jdiegtos naujos
kompozicijos, muzikos kiirimo ugdymo programos. Parengtas ir patvirtintas Silalés meno mokyklos
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pedagogy etikos kodeksas, mokyklos duomeny subjekty sutikimy gavimo tvarkos apraas, Silalés
meno mokyklos psichologinio smurto ir mobingo politika, darbuotojy, kurie aptarnauja lankytojus
ir susiduria su padidintu pavojumi saugai ir sveikatai, dél galimybés uZsikrésti (koronovirusu
COVID-19) tvarka, darbuotojy naudojimo asmeninémis apsaugos priemonémis (AAP) tvarka,
pakeistas Silalés meno mokyklos darbuotojy darbo apmokéjimo sistemos tvarkos apraSas, meno
mokyklos ugdymo proceso organizavimo misriu bidu tvarkos apralas. Patvirtinta nauja vidaus
kontrolés politika, patvirtintas lygiy galimybiy politikos ir jy jgyvendinimo tvarkos aprasas.

Meno mokykloje iSlaikomas stabilus mokiniy skaiGius. ISplétotos vaiky saviraiSkos,

socializacijos ir profesinio orientavimo galimybés. Mokiniai dalyvauja tarptautiniuose,
respublikiniuose, rajoniniuose renginiuose, organizuojamos parodos, koncertai. Dél pandemijos
atdaukta daug tarptautiniy, respublikiniy ir regioniniy renginiy, kuriuose planuota dalyvauti. Dalis
renginiy vyko virtualioje erdvéje. NeZitirint sudétingos situacijos pasiekta nemazai laiméjimy:
VIII Lietuvos jaunyjy atlikéjy lietuviskos muzikos konkurse ,,Atlék, sakale® J. Serpetauskis laiméjo
III vieta, I respublikiniame jaunujy atlikéjy konkurse Kaune ,,VIVA MUSICA 2021“ R. Kazlauskis
laiméjo 111 vietos diploma, virtualiame respublikiniame pianisty konkurse L. Pukinskis laimgjo I
vietos laureato diploma, R. Kazlauskis II vieta, respublikiniame virtualiame jaunyjy atlikéjy
konkurse ,,Naujieji atradimai‘ J. Serpetauskis laiméjo III vieta, respublikiniame vaiky ir mokiniy
dailés ir muzikos festivalyje-konkurse ,,Laisvé — tai kiirybos pradas® J. Serpetauskis tapo laureatu,
II virtualiame respublikiniame muzikanty konkurse ,,PJANO AMBITUS* R. Kazlauskis laiméjo I
vietos laureato diploma, respublikiniame muzikos ir meno mokykly solfedZio konkurse ,,.Lapiukas
smalsiukas muzikos teorijos 3alyje“ A. Viliugyté laiméjo 2 vieta, N. Banitauskaite 3 viets, |
virtualiame respublikiniame konkurse ,, IN CORPORE* R. Kazlauskis tapo laureatu, A. Capaité ir
E. Vasiliauskaite laiméjo II vietas, 26 respublikinés dailés olimpiados II ture K. Skarulskyté uzéme
I1I vieta, tarptautiniame konkurse ,,Rudens spalvos* Rumunijoje I vieta uzéme G. Adaité, Il vieta M.
Gostautas, J. Adas, III vieta A. Ramanauskas, respublikiniame piesiniy konkurse skirtame Vilniaus
Gaono ir Lietuvos Zydy istorijos metams ,,Atrask Zydy kultiira: tradicijos, gyvensena ir simboliai*
laureatu tapo E. Kaginas, E. Karutytés pieSinys atrinktas tarptautinei parodai International Owl
Center Houston,Minesota USA, respublikiniame pie§iniy konkurse ,Laisvés karta sako Jiems
ACI0* T. Mikalauskis tapo laureatu, respublikiniame vaiky ir mokiniy dailés ir muzikos festivalio-
konkurso ,,Laisvé — tai kiirybos pradas®, skirto paminéti Lietuvos valstybingumui svarbias datas —
vasario16-gja ir Kovo 11-3jg laureatu tapo A. Ramanauskas, vaiky kiirybinés iniciatyvos fondo
teksto iliustracijy konkurse ,Tavo Zvilgsnis“ E. Karutyte ir U. Saulyté tapo diplomantémis.
Tarptautiniame pie$iniy konkurse Makedonijoje G. Krylovaité pelné ,,Auksinés paletés* diploma,
tarptautiniame konkurse ,Nova Zagora“, Bulgarijoje V. Kuitniauskait¢ tapo diplomante, 30
tarptautinio konkurso ,,J3girsti patia slapiausia gamtos kalbg“ laureate tapo D. Kniulyte, X
tarptautiniame vaiky ir jaunimo dailés konkurse ,Ciurlionio krasto spalvos“ Druskininkuose V.
Kuitniauskaité laiméjo I viet, tarptautiniame piesiniy konkurse Turkijoje laimétojai: J. Karutis
laiméjo sidabro medalj, E. Karutyté, M. Mitkuté ir E. A&aité — bronzos medalius, respublikiniame
konkurse ,Mes uzaugom laisvi“ L. Bendzidté, E. PrySmante, 7. Tomkuté tapo laureatémis,
tarptautiniame konkurse Jurmaloje ,,A§ gyvenu prie jiros” V. Kuitniauskaité ir J. Adas tapo
laureatais, Klaipédos vaiky laisvalaikio centro respublikiniame pieSiniy konkurse ,,Nerimtai“ [ vieta
laimeéjo A. Krauza. Sokiy studijos ,,Lokysta* jauniy grupé¢ dalyvavo Baltijos Saliy Sokiy konkurse
,Rudeniné Zvaigzde“ uzémé 1 vietg ir tapo konkurso laureatais, Sokiy studijos ,,Lokysta* jauniy
grupé dalyvavo tarptautiniame virtualiame $okiy festivalyje-konkurse ,,Mamai‘ ir laiméjo I vieta,
Sokiy studijos ,,Lokysta“ jauniy grupé (6 klasé) dalyvavo tarptautiniame virtualiame Sokiy konkurse
,Online Wave“ (Ispanija) ir laiméjo II vieta, ,Lokystos“ jaunudiy grupé laiméjo I vieta
tarptautiniame Sokiy konkurse ,,Merry Christmas, Baltic Amber Trakai® ir kt.

Ruofiant meno mokyklos dokumenty projektus, organizuojant projektines veiklas,
direktoriaus jsakymu sudaromos darbo grupés. Mokyklos administracija informuoja darbuotojus
apie vykdomus projektus, veiklos tikslus, Svietimo sistemos naujoves, darbo grupiy paruoStus
dokumentus. Lyderystés ir vadybos srityje laikomasi demokratiSkumo principy, kuriama saugi
ugdymo(si) bei emociné ir psichologiné aplinka, sprendimai priimami, atsizvelgiant j daugumos
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darbuotojy nuomong, strateginiais valdymo klausimais paisoma kolektyvo nuomonés, darbuotojai
prisiima atsakomybe uZ ugdymo tiksly jgyvendinima. Itekliai tvarkomi skaidriai ir tikslingai,
laikantis teisés akty nustatyty reikalavimy. Planuojant 1¢3as, mokslo mety pradZioje, administracija
atsizvelgia | meno mokyklos bendruomenés poreikius, pageidavimus. LéSos naudojamos
kvalifikacijos kélimui, dalyvavimui rajono, respublikiniuose, tarptautiniuose projektuose,
konkursuose, koncertuose, patalpy remontui, baldy atnaujinimui, transporto paslaugoms, muzikos
instrumenty jsigijimui.

PAGRINDINIAI FINANSINIAI RODIKLIAT 2020 M.

Finansavimo $altiniai LéSos (tukst. Eur.)
Planuota Ivykdyta
1. Savivaldybés biudZeto 1éSos 659416 659416
IS ju:
1.1. Darbuotoju darbo uZzmokestis su priskaitymais 658416 658416
1.2. Kitos biitinosios 1€30s 1000 1000
1.3. Ilgalaikio materialiojo turto jsigijimo léSos - -
2. Mokymo léSos 30076 30076
I8 ju:
2.1. Darbuotojy darbo uZmokestis su priskaitymais 30076 30076
2.2. Kitos biitinosios 1éSos - -
2.3. llgalaikio materialiojo turto jsigijimo 1é3os - -
3. LéSos uz teikiamas paslaugas 70153 37817
3.1. Darbuotojy darbo uZmokestis su priskaitymais - -
3.2. Kitos biitinosios léSos 55153 32120
3.3. Ilgalaikio materialiojo turto jsigijimo I¢Sos 15000 5697
4. Valstybés deleguotos (nemokamo maitinimo 1é3os) - -
5. Valstybés investiciju/ES struktiiriniy fondy léSos - -
5.1.Kitos valstybés léSos 12491 12491
6. I viso (14+2+3+4+5) 772136 739800
7. Vienam mokiniui tenkandios 1éSos ((1+2)/MS): 1293,61 1293,61
Vienam mokiniui tenkan&ios Mokymo 1é3o0s (2/MS) 56,43 56,43
Vienam mokiniui tenkancios savivaldybés biudZeto 1eSos (1/MS) 1237,18 1237,18

5 II SKYRIUS
METVU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Mety uzduotys (toliau — Pasiekti rezultatai ir

Siektini rezultatai

(kuriais vadovaujantis vertinama,

uzduotys) ar nustatytos uZduotys jvykdytos) ju rodikliai
1.1. Jgyvendinti 1.1.1. Kiekvieng 1.1.1.1. Paskirtos jstaigai 1.1.1.1.1.
efektyvy ketvirtj ianalizuoti | léSos Pasibaigus
finansiniy ir jstaigai skirty naudotos efektyviai, ketvir€iui su
materialiniy i$tekliy | asignavimy nevir§ijant 2021 m. jstaigai | mokyklos
valdyma. vykdyma ir, patvirtinty asignavimy. vyriausiuoju
reikalui esant, buhalteriu aptartos
kreiptis j rajono i$laidy samaty
Savivaldybés vykdymo
tarybg dél 1ésy ataskaitos (forma
perskirstymo. Nr. 2, patvirtinta




LR finansy
ministro). 2021-12-
29 kreiptasi i
Silalés rajono
savivaldybés taryba
ir Silalés rajono
savivaldybés
administracijos
direktoriy dél
sagmatos
patikslinimo. 2021
m. Silalés meno
mokyklai
patvirtinti
asignavimai
nevir§yti. LéSos
naudotos
efektyviai.
[siskolinimy néra.

1.2. Uztikrinti
kokybiska ugdymo
programy ir
edukacinés —
kulttirinés veiklos
testinuma, siekiant
tenkinti mokiniy, bei
suaugusiy pazinimo,
lavinimosi,
savirai$kos poreikius
bei ugdyti
i8silavinusia, kultlirg
puoseléjancia
bendruomene

1.2.1. Kokybiskai
vykdomos ir
plétojamos
programos pagal
teisés aktuose
nustatytus
reikalavimus.
1.2.2. Stiprinami
bendradarbiavimo
ry§iai su
socialiniais
partneriais.

1.2.3. Paruostos
suaugusiyjy dailés
programos.

1.2.1.1. Mokiniy, lankan¢iy
programas, skaicius.
1.2.1.2. Mokiniy, baigusiy
programas, skaicius.
1.2.1.3. Mokiniy,
dalyvavusiy bei laiméjusiy
apdovanojimu
tarptautiniuose,
nacionaliniuose,
respublikiniuose ir
regioniniuose konkursuose,
skaidius.

1.2.2.1. Sudarytos
bendradarbiavimo sutartys.
1.2.3.1. Sudarytos
suaugusiyjy dailés grupés,
vykdomi uZsiémimai.

1.2.1.1.1. Bendras
mokiniy skaitius — |
564. Muzikos
skyriaus
programose — 246,
Dailés skyriaus —
145, choreografijos
skyriaus —142
mokiniai.
Suaugusiyjy
grupése mokosi 31
mokinys.

1.2.1.2.1. Mokykla
baige 22
absolventai.
1.2.1.3.1.
Tarptautiniuose,
nacionaliniuose,
respublikiniuose ir
regioniniuose
konkursuose
dalyvavo bei pelné
apdovanojimus 63
mokiniai ir $okio
studijos ,,Lokysta“
3 kolektyvai.
1.2.2.1.1. Sudaryta
bendradarbiavimo
sutartis su Tauragés
kultiiros centru.
2022-01-11 Nr.
VP9-1. Sudaryta
bendradarbiavimo




sutartis su tautinés
muzikos asociacija
,,1rimitatis* 2021-
12-14 Nr. VP9-6
1.2.3.1.1. Paruostos
ir Silalés rajono
savivaldybés
tarybos 2021-10-04
sprendimu Nr.T1-
221 patvirtintos
suaugusiyjy
keramikos, pieSimo
ir tapybos, muzikos
programos.
Sudaryta
suaugusiyjy
keramikos
uzsiémimy grupé —
17 mokiniy,
piesimo ir tapybos
grupé — 12 |
mokiniy, 2 suaugg
mokosi muzikos

programoie.
1.3. Tobulinti 1.3.1. Idiegtos 1.3.1.1. Atnaujinty 1.3.1.1.1.
ugdymo procesa, naujos ugdymosi erdviy skaicius. Atnaujinti 2 dailés
atnaujinant technologijos 1.3.2.1. Isigyty technologijy, | kabinetai, jrengtos
mokyklos kokybiskai priemoniy skaicius. sandéliavimo
edukacines erdves, panaudojamos 1.3.3.3. Isigyta muzikiné patalpos, atnaujinta

jsigyjant naujas ir
jsisavinant turimas
mokymo
technologijas ir
priemones

ugdymo procese.
1.3.2. Mokytojai
tobulins
kompetencijas
dirbdami su
naujomis
technologijomis.
1.3.3. Pagerintos
mokiniy ugdymosi
ir mokytojy darbo
salygos.

1.3.4. Parengta
muzikos
kompozicijos
programa.

programa ,, Sibelijus®.
1.3.4.4. Vykdomos muzikos
kompozicijos pamokos.

muzikos
kompozicijos klasé.
1.3.2.1.1. Isigytas
i$manusis ekranas
dailés pamokoms,
isigyti 5
kompiuteriai, 6
midi klaviatiiros ir
ausinés muzikos
kompozicijos
pamokoms.
1.3.3.3.1. Isigyta
muzikos kiirimo
programa
»dibelijus® 6 darbo
vietoms.

1.3.4.4.1 Parengta
ir patvirtinta
direktoriaus 2021-
09-15 jsakymu Nr.
V1-56 muzikos
kompozicijos
programa, vykdomi




muzikos
kompozicijos
uzZsiémimai 5
klasés mokiniams,
2 grupéms.

1.4.

1.5.

2. Uzduotys, neivykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UzZduotys Priezastys, rizikos

2.1.

2.2.

2.3.

24.

2.5.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Esant pandeminei situacijai, buvo atnaujinti ir UZztikrintas nenutriikkstamas ugdymo
parengti nauji mokyklos veikla reglamentuojantys procesas mokykloje, sudarytos saugios
dokumentai: mokyklos nuostatai, metodiniy grupiy | ugdymo(si) ir darbo sglygos mokiniams

veiklos nuostatai, mokyklos pedagogy etikos ir darbuotojams koronaviruso
kodeksas, mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo | pandemijos sglygomis, mokytojai
tvarka, asmens duomeny apsaugos taisykles, supazindinti su naujausiais teisés aktais,
mokymo(si) sutartys, psichologinio smurto ir patys dalyvauja dokumenty ruo§ime,
mobingo politika, darbuotojy, kurie aptarnauja dirba kolegialiai darbo grupése.

lankytojus ir susiduria su padidintu pavojumi saugai
ir sveikatai, dél galimybés uZsikrésti (koronavirusu
COVID-19) tvarka, darbuotojy naudojimo
asmeninémis apsaugos priemonémis (AAP) tvarka,
meno mokyklos darbuotojy darbo apmokéjimo
sistemos tvarkos aprasas, meno mokyklos ugdymo
proceso organizavimo misriu blidu tvarkos apra3as,
vidaus kontrolés politika, lygiy galimybiy politikos
ir ju igyvendinimo tvarkos apraSas.

3.2.

3.3.
3.4.
3.5.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai

UZduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uZduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
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T SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

1o 2o 3o 4=

5.2. Istekliy (Zmogiskyju, laiko ir materialiniy) paskirstymas

In 2o 3o 4R

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

o 2o 3o 4=

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 4w

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

In 2o 3 4z

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiektu rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

vertinimo rodiklius

v 1y . Pazymimas
UZduoéiy jvykdymo apraSymas atitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai O

6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uzduoliy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [J

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.

7.2.

V SKYRIUS

KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Gerinti mokiniy pasiekimus
taikant mokinio jsivertinimo ir
mokytojo vertinimo metodus,
jigalinancius dalykiniy ir
bendryjy kompetencijy tgtj.
(veiklos sritis — asmenybés
figtis)

8.1.1.Ugdymo turinio
pritaikymas atsizvelgiant
i mokinio jsivertinimo ir
mokytojo vertinimo
sintezg, sutelkiant démes;j
i paties vaiko aktywvy,
samoningg mokymasi.

8.1.1.1. 2021-2022 m. m. 99%
mokiniy i$laiko baigiamuosius
egzaminus.

8.1.1.2. 90% Pradinio
muzikinio ugdymo programos
dalyviy 2022 m. pasirenka tgsti
moksla pagal Pagrindinio
muzikinio ugdymo programa.




8.1.1.3. Kartg metuose
kiekvieno ugdytinio savirai$kos
ir savirealizacijos poreikis
tenkinamas dalyvaujant
jvairaus lygmens bei profilio
renginiuose uZsienyje, $alyje,
mieste, mokykloje.

50% konkursuose dalyvavusiy
mokiniy tampa priziniy viety
laimétojais.

8.2. Tobulinti tiriamajg ir
analiting veikla.

8.2.1. Susitarta dél
pedagogy veiklos
vertinimo ir jsivertinimo.
8.2.2. Mokytojai
sistemingai jsivertina
savo profesing ir
bendruomening veikla,
tikslingai numato
kompetencijy ir veiklos
tobulinimo kryptis.

8.2.3. Idiegtas
elektroninis dienynas leis
efektyviau vertinti
mokiniy paZanga,
pasiekimus, dar tiksliau
stebéti mokiniy
lankomuma. Taip pat
suteiks galimybe
operatyviai ir isamiai
informuoti tévus
(globéjus, ripintojus)
apie vaiko ugdymo(si)
procesa, turés teigiama
itaka tévy (globejuy,
ripintojy) pedagoginio —
psichologinio §vietimo
kokybei, Zenkliai prisidés
prie glaudesnio mokytojy

ir tévy bendradarbiavimo.

8.2.1.1. Patvirtintas metinio
pokalbio su pedagoginiais
darbuotojais grafikas.
8.2.1.2. Aptartas su mokytojais
ir patvirtintas pedagogu
metinés veiklos vertinimo ir
isivertinimo organizavimo
tvarkos aprasSas.

8.2.2.1. Pravesti metiniai
pokalbiai, kuriy metu
mokytojai jsivertino savo
profesing ir bendruomenine
veikla, kartu tikslingai
numatant kompetencijy ir
veiklos tobulinimo kryptis
kitiems mokslo metams.
8.2.3.1. Idiegtas elektroninis
dienynas.

8.3. Kurti modernia, $iuolaikiska

ugdymosi aplinka, suteikiancia
palankiausias salygas ir
galimybes skleisti individualius
meninius gebé&jimus.

8.3.1 Atnaujintas dailés
kabinetas, choreografijos
salé, nupirkta
kompiuteriné jranga,
atnaujinti mokyklos
puciamyjy orkestro
instrumentai, jsisavintos
naujos kompiuterinés
mokymo programos.

8.3.1.1. Viena dailés klasé
apriipinta skaitmeninémis,
kompiuterinémis priemonémis,
suorganizuoti mokymai naujy
kompiuteriniy programy
jsisavinimui, jvykdytas
puciamyjy instrumenty
atnaujinimas, atnaujinty
ugdymo klasiy skaiéius.

8.4.

8.5.
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9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1.
9.2.
9.3.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Silalés meno mokyklos direktoriaus 2021 m. veiklos
ataskaitai pritarta mokyklos tarybos posédyje 2022 m. vasario 3 d., protokolas Nr. V5-2. 2021 m.
veiklos rezultatus nutarta jvertinti labai gerai.

Andrius Zaikauskas 2022-02-03

(vardas ir pavarde) (data)

Mokyklos tarybos pirmininkas
(mokykloje — mokyklos tarybos
jgaliotas asmuo, ¥vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: Labai gerai. Silalés meno mokyklos direktorius -
Ariinas Gostautas jvykdé uZduotis ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius. Tarnybing veikla
vertinu labai gerai ir nustatau 15 procentq pareiginés algos kintamosios dalies dydj nuo pareiginés
algos pastoviosios dalies dyd

Silalés rajono sav1vald v ZMM“7 Algirdas MeiZenis

(valstybinés Svietimo gstal o§ oo I \“;\ (parhﬂas) (vardas ir pavard¢) (data)
teises ir pareigas jgyvendi an i i

(dalyvm susirinkimo)  {gal
pareigos; savivaldybés 3S¥iepin
atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas Labai gerai
SusipaZinau.
Silalés meno mokyklos direktorius LS Ariinas Gostautas 2022~ 03

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (para3as) (vardas ir pavardé) (data)



