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SILALES MENO MOKYKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Silalés meno mokyklos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Silalés meno
mokyklos teising forma, priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas, jgyvendinanéia
institucijg, buveine, mokyklos grupe, tipa, pagrinding paskirti, mokymo kalba, mokymo formas,
veiklos teisin] pagrinda, sritj, risis, tikslg, uZdavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimus jteisinanciy
dokumenty i§davima, mokyklos teises, veiklos organizavimag ir valdyma, savivalda, darbuotojy
priémimo j darba, jy darbo apmokeéjimo tvarkg ir atestacija, 1éSas, jy naudojimo tvarka ir finansinés
veiklos kontrole, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Oficialus pavadinimas — Silalés meno mokykla (toliau vadinama — Mokykla), trumpasis
Mokyklos pavadinimas — Meno mokykla. Mokyklos juridinio asmens kodas 190327586.

3. Mokykla jsteigta 1967 m.

4. Mokyklos teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

5. Mokyklos priklausomybé — savivaldybés biudZetiné jstaiga.

6. Mokyklos savininkas — Silalés rajono savivaldybé, kodas 111108131, adresas: .
Basanaviciaus g. 2, 75138 Silale.

7. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti 1nst1tuc1ja — Silalés rajono
savivaldybés taryba. Savivaldybés kompetencijas reglamentuoja Lietuvos Respublikos vietos
savivaldos jstatymas, Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymas ir kiti teisés aktai.

8. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija:

8.1. tvirtina, kei€ia, papildo Mokyklos nuostatus;

8.2. priima j pareigas ir i$ jy atleidzia Mokyklos vadova;

8.3. priima sprendimg dél Mokyklos buveinés pakeitimo;

8.4. priima sprendimg dél Mokyklos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

8.5. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
jgaliojimus;

8.6. priima sprendimus dél Mokyklos klasiy, esanéiy kitoje vietovéje, steigimo ir jy veiklos
nutraukimo;

8.7. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose
ir Mokyklos nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

9. Mokyklos buveiné — Nepriklausomybeés g. 6, 75133 Silale.

10. Mokyklos grupé — neformaliojo vaiky S§vietimo mokykla ir formalyjj $vietima
papildanc¢io ugdymo mokykla, neformaliojo suaugusiyjy $vietimo mokykla.

11. Mokyklos tipas — neformaliojo vaiky S$vietimo mokykla ir formalyjj $vietima
papildanc¢io ugdymo mokykla, neformaliojo suaugusiyjy $vietimo mokykla.

12. Mokyklos pagrindiné paskirtis: formalyjj §vietimg papildanéio muzikinio ugdymo
mokykla, formalyjj $vietimg papildan¢io dailés ugdymo mokykla, formalyjj $vietimg papildangio
choreografinio ugdymo mokykla, formalyjj §vietima papildanéio teatrinio ugdymo mokykla.

13. Kitos mokyklos paskirtys: neformaliojo vaiky $vietimo grupés muzikinio ugdymo
mokykla, neformaliojo vaiky §vietimo grupeés dailés ugdymo mokykla, neformaliojo vaiky §vietimo
grupés choreografinio ugdymo mokykla, neformaliojo suaugusiyjy $vietimo grupés muzikinio
ugdymo mokykla, neformaliojo suaugusiujy §vietimo grupés dailés ugdymo mokykla.

14. Mokymo kalba — lietuviy.

15. Mokymo formos:



15.1. grupinio;

15.2. pavienio.

16. Mokymo proceso organizavimo budai:

16.1. kasdienio mokymo organizavimo biidas;

16.2. pavienio savarankiSsko mokymo organizavimo biidas;

16.3. individualus mokymo organizavimo biidas;

16.4. nuotolinio (pavienio ir grupinio) mokymo organizavimo biidas.

17. Mokykloje vykdomos neformaliojo vaiky $vietimo ir formalyjj $vietimg papildancio
ugdymo, neformalaus suaugusiy §vietimo programos:

17.1. pradinio muzikinio formalyjj Svietimg papildanc¢io ugdymo (4 metai);

17.2. pagrindinio muzikinio formalyjj §vietima papildancio ugdymo (4 metai);

17.3. i$pléstinio muzikinio ugdymo (baigusiems pagrindinio muzikinio formalyjj Svietima
papildancio ugdymo programa) (1-3 metai);

17.4. muzikos mégéjy ugdymo (mokslo trukmé numatoma mokymosi sutartyje);

17.5. pradinio Sokio formalyjj Svietimg papildancio ugdymo (3 metai);

17.6. pagrindinio $okio formalyjj $vietimg papildan¢io ugdymo (4 metai);

17.7. kryptingo muzikinio ugdymo meno kolektyvuose (mokslo trukmé numatoma
mokymosi sutartyje);

17.8. pradinio dailés formalyjj $vietimg papildancio ugdymo (3 metai);

17.9. pagrindinio dailés formalyjj $vietima papildanéio ugdymo (4 metai);

17.10. iSpléstinio dailés ugdymo (baigusiems pagrindinio dailés formalyjj $vietimg
papildan¢io ugdymo programa, mokslo trukmé numatoma mokymosi sutartyje);

17.11. dailés mégéjy ugdymo (mokslo trukmé numatoma mokymosi sutartyje);

17.12. pradinio teatrinio formalyjj $vietima papildancio ugdymo (2 metai);

17.13. pagrindinio teatrinio formalyjj §vietimg papildancio ugdymo (4 metai);

17.14. teatrinio mégéjy ugdymo (mokslo trukmé numatoma mokymosi sutartyje);

17.15. suaugusiyjy dailés ugdymo (mokslo mety trukmé numatoma mokymosi sutartyje);

17.16. suaugusiyjy muzikos ugdymo (mokslo mety trukmé numatoma mokymosi
sutartyje).

18. I8duodami mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai:

18.1. baigus formalyji §vietimg papildancio pagrindinio ugdymo programa, i§duodamas
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos patvirtintas neformaliojo vaiky
Svietimo pazymeéjimas;

18.2. nebaigusiam visos formalyjj §vietima papildan¢io ugdymo programos arba baigusiam
neformaliojo ugdymo programg iSduodamas Mokyklos paZyméjimas, jei pageidauja;

18.3. i$vykstanciam ] kitg to paties profilio mokyklg i§duodama pazyma apie programy
ivykdyma;

19. Mokyklos klasés, esancios kitoje vietovéje:

5 19.1. Silalés meno mokyklos Kaltinény klasé, buveiné — Varniy g. 22, Kaltinénai, 75451
Silalés r.;

19.2. Silalés meno mokyklos Laukuvos klasé, buveiné — Varniy g. 10A, Laukuva, 75409
Silales r.;

19.3. Silalés meno mokyklos Kvédarnos klasé, buveiné — Silales g. 37, Kvédarna, 75348
Silalésr.;

19.4. Silalés meno mokyklos Pajiirio klas¢, buveiné — Dariaus ir Giréno g. 35, Pajuris,
75289 Silalés r.

20. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda su Lietuvos
Respublikos herbu ir Mokyklos pavadinimu, atsiskaitomajg ir kitas sgskaitas Lietuvos
Respublikoje jregistruotuose bankuose, atributika, savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Silalés rajono savivaldybés tarybos
sprendimais, Silalés rajono savivaldybés mero potvarkiais, Silalés rajono savivaldybés
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administracijos direktoriaus ir Silalés rajono savivaldybés administracijos Svietimo, kultiiros ir
sporto skyriaus vedéjo jsakymais, kitais teisés aktais ir Siais Nuostatais.

II SKYRIUS 5
MOKYKLOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAL FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIUY DOKUMENTU ISDAVIMAS.

21. Mokyklos veiklos sritis — §vietimas, kodas §5.

22. Mokyklos §vietimo veiklos rtsys:

22.1. pagrindiné §vietimo veiklos rusis — kitas mokymas (neformalus §vietimas), kodas
85.5;

22.2. kitos veiklos rasys:

22.2.1. kultiirinis $vietimas, kodas 85.52;

22.2.2. $vietimui biidingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

22.2.3. kitas, niekur nepriskirtas $vietimas, kodas 85.59.

23, Kitos, ne §vietimo veiklos rasys:

23.1. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas
68.20;

23.2. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

23.3. kiirybiné, mening¢ ir pramogy organizavimo veikla, kodas 90.0;

23.4. muzikos instrumenty, dekoracijy ir kostiumy nuoma, kodas 77.29.30;

23.5. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29;

23.6. reklama, kodas 73.1;

23.7. scenos pastatymy veikla, kodas 90.01.

24. Mokyklos veiklos tikslas — uztikrinti aukstos kokybés meninio §vietimo prieinamuma,
vykdant neformaliojo ir formalyjj $vietimg papildan¢io ugdymo programas ir projektus, tenkinant
vaiky meninio ugdymosi ir savirai$kos poreikius, ugdymo turinj ir metodus, grindZiant
savanori§kumo ir demokratijos principais, padéti vaikams ir jaunimui jgyti profesinei, visuomeninei
veiklai ar asmeniniam gyvenimui biitinas kompetencijas.

25. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

25.1. uztikrinti ugdymo kokybe, jgyvendinant pasirinktas neformaliojo vaiky $vietimo
programas;

25.2. atskleisti mokiniy meninius gabumus, plétoti jy gebéjimus, brandinti talentus,
puoseléti kiirybines galias, ugdyti pasitikéjimg savo jégomis, iniciatyvuma, savarankiSkuma;

25.3. tobulinti meno sriiy Zinias ir jgidzius, suteikti mokiniams papildomy dalykiniy
kompetencijy, skatinti mokinius dalyvauti konkursuose, festivaliuose, renginiuose;

25.4. ugdyti pilietiSkuma, tolerancija, pagarba gimtajai kalbai, tautos tradicijoms ir
kultiirai, diegti bendrazmogiskasias vertybes;

25.5. kurti kulttorine aplinka, reprezentuoti ir aktyvinti jaunimo kultiirinj gyvenima;

25.6. uztikrinti sveikg ir saugig mokymo (-si) aplinka.

26. Mokyklos funkcijos:

26.1. vadovaudamasi Lietuvos Respublikos S$vietimo ir mokslo ministro patvirtintais
programiniais reikalavimais, atsizvelgdama | Silalés rajono savivaldybés ir Mokyklos
bendruomenés, taip pat mokiniy poreikius ir interesus, konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj,
vykdo mokymo sutartyse apibréztus jsipareigojimus, uZtikrina geros kokybés neformalyji vaiky
Svietima ir ugdymo procesa;

26.2. rengia ugdytiniy poreikius atitinkanéias programas ir ugdymo programas
papildancius bei mokiniy poreikius tenkinancius $iy programy modulius;

26.3. konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj atsizvelgiant i vaiko amziy, geb¢jimus ir
poreikius;

26.4. garantuoja mokinio teis¢ laisvai rinktis tinkamiausig ugdymosi programa, kryptj ir
trukme;



4

26.5. dalyvauja mokiniy ugdymo pasiekimy tyrimuose, vykdo ugdymo pasiekimy
patikrinimg Mokyklos veiklos plane nustatyta tvarka;

26.6. sudaro salygas veikti mokiniy ir jaunimo organizacijoms, skatinan¢ioms mokiniy
dorovinj, tautinj, pilietinj samoninguma, patriotizma, puoseléjancioms kultiiring ir socialine branda,
padedancioms tenkinti saviugdos ir saviraiskos poreikius;

26.7. tévy (globéjy, riipintojy) pageidavimu, organizuoja mokamas papildomas paslaugas
(klubus, burelius, stovyklas, ekskursijas ir kt.) teisés akty nustatyta tvarka;

26.8. organizuoja rajoninius edukacinius, kultiirinius renginius;

26.9. sudaro salygas darbuotojams tobulinti kvalifikacija, dalytis geraja patirtimi;

26.10. kuria ugdymo turiniui jgyvendinti reikiamg materialine baze ir edukacines aplinkas;

26.11. uztikrina higienos normuy, teisés akty reikalavimus atitinkan¢ig sveikg, saugig
mokymosi ir darbo aplinkg;

26.12. vykdo Mokyklos veiklos jsivertinima;

26.13. nusistato Mokyklos bendruomenés nariy elgesio ir etikos normas;

26.14. viesai skelbia informacijg apie Mokyklos veikla;

26.15. draudzia Mokykloje vartoti tabaka, alkoholj ir kitas psichikg veikian¢ias medZiagas,
prekiauti jomis, platinti $ia tema nelegalig literatiira, spaudinius, riboja pasaliniy asmeny patekima j
Mokykla;

26.16. sudaro salygas suaugusiems (vyresni nei 18 m.) gyventojams mokytis visg
gyvenima, tenkinant dailés ir muzikos pazinimo poreikius, jgyti papildomy kompetencijy;

26.17. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

27. Mokykloje veikia Muzikos, Dailés, Sokio ir Teatro skyriai.

28. Priémimas j Mokykla vykdomas pagal savininko teises ir pareigas jgyvendinan&ios
institucijos patvirtintg tvarka.

29. Mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai mokiniams i§duodami Lietuvos
Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

III SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

30. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus tikslus ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teise:

30.1. parinkti mokymo proceso organizavimo budus;

30.2. parinkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos biidus;

30.3. kurti ir jgyvendinti naujas mokymo ir mokymosi formas;

30.4. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turin¢iais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

30.5. inicijuoti, vykdyti ir dalyvauti rajono, Salies ir tarptautiniuose projektuose;

30.6. stoti ir jungtis i klubus, asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

30.7. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

30.8. teikti papildomas §vietimo ir kitas paslaugas, kuriy kainas, jkainius ir tarifus nustato
Silalés rajono savivaldybeés taryba;

30.9. sudaryti ugdymo ir mokymo sutartis, nuomos ir kitas sutartis, susitarimus;

30.10. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

31. Mokyklos pareigos:

31.1. uztikrinti Mokyklos tiksly, uzdaviniy jgyvendinima, funkcijy atlikima;

31.2. teikti informacija apie Mokykla, vykdomas formalyjj $vietimg papildandias ir
neformaliojo vaiky ir suaugusiyjy S$vietimo programas, jy pasirinkimo galimybes, mokiniy
priemimo j Mokykla salygas, mokamas paslaugas, mokytojy kvalifikacija, Mokyklos veiklos
kokybes vertinimo rezultatus, bendruomenés tradicijas ir pasiekimus;

31.3. sudaryti galimybes pagal polinkius ir geb¢jimus rinktis pasirenkamuosius dalykus ir
programas;

31.4. vykdyti kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatytas pareigas.
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32. Mokytojy, mokiniy, tévy (globejy, rlipintojy) teises, pareigas ir atsakomybe
reglamentuoja Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymas.
IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

33. Mokyklos veikla organizuojama vadovaujantis:

33.1. Siais Nuostatais, direktoriaus jsakymu patvirtintu Mokyklos strateginiu planu, kuris
yra suderintas su Mokyklos taryba ir Silalés rajono savivaldybés vykdomaja institucija;

33.2. direktoriaus jsakymu patvirtintu Mokyklos metiniu veiklos planu, kuriam yra
pritarusi Mokyklos taryba;

33.3. direktoriaus jsakymu patvirtintu Mokyklos ugdymo planu, kuriam yra pritarusi
Mokyklos taryba.

34. Mokyklai vadovauja direktorius, kurj Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Vietos
savivaldos jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka, vieSo konkurso biidu, penkeriems metams
skiria j pareigas, atleidzia i§ jy Silalés rajono savivaldybés meras. Direktorius atskaitingas Silalés
rajono savivaldybés tarybai ir Silalés rajono savivaldybés merui. Direktorius pavaldus Silalés rajono
savivaldybés merui.

35. Mokyklos direktorius:

35.1. tvirtina Mokyklos vidaus struktiira, Mokyklos darbuotojy pareigybiy sarasa teises
akty nustatyta tvarka, nevirsijant nustatyto didausio leistino pareigybiy skaiiaus;

35.2. nustato Mokyklos tikslus, uZdavinius, funkcijas, direktoriaus pavaduotojo ugdymui
bei kity darbuotojy veiklos sritis;

35.3. tvirtina mokytojy ir darbuotojy pareigybiy apraSymus, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidzia i§ jo Mokyklos darbuotojus,
skatina juos;

35.4. priima mokinius Silalés rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro
(nutraukia) mokymo sutartis teisés akty nustatyta tvarka;

35.5. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais nustato mokiniy teises, pareigas ir
atsakomybe;

35.6. suderings su Mokyklos taryba, tvirtina Mokyklos vidaus darbo tvarkos taisykles;

35.7. sudaro ugdytiniams, mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas
darbo salygas visais su ugdymusi, mokymusi ir darbu susijusiais aspektais;

35.8. organizuoja ir koordinuoja Mokyklos veiklg pavestoms funkcijoms atlikti,
uZdaviniams jgyvendinti, analizuoja ir vertina Mokyklos veikla, inicijuoja veiklos kokybes
Isivertinima;

35.9. vadovauja Mokyklos strateginio plano, metinio veiklos plano rengimui, jy
igyvendinimui, analizuoja ir vertina Mokyklos veikla, materialinius ir intelektinius iSteklius;

35.10. leidZa jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

35.11. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes;

35.12. sudaro Mokyklos vardu sutartis Mokyklos funkcijoms atlikti;

35.13. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojima ir valdymg teisés akty nustatyta
tvarka;

35.14. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Mokyklos turta, lé3as ir jomis
disponuoja;

35.15. rtipinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro
jiems salygas tobulinti kvalifikacijg, mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams galimybe
atestuotis ir organizuoja jy atestacija Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

35.16. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veiklg;

35.17. bendradarbiauja su ugdytiniy ir mokiniy tévais (globéjais, rapintojais), pagalba
mokiniui, mokytojui ir mokyklai teikiantiomis Istaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy
paslaugy, sveikatos jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis,
dirbanCiomis vaiko teisiy apsaugos srityje;
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35.18. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;

35.19. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti direktoriaus
pavaduotojui;

35.20. uZtikrina, kad biity laiku priimami sprendimai, susije su buhalterine apskaita;

35.21. inicijuoja ir skatina mokytojy metodine veiklg;

35.22. vykdo kitas teisés aktuose ir pareigybés apra§yme nustatytas funkcijas.

36. Mokyklos direktorius atsako uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty
laikymasi Mokykloje, uZz demokratinj Mokyklos valdyma, bendruomenés nariy informavimg,
tinkama funkcijy atlikima, nustatyto Mokyklos tikslo ir uZdaviniy jgyvendinimg, Mokyklos veiklos
rezultatus, uZ gerg ir veiksminga vaiko minimalios prieZitiros priemoniy jgyvendinima.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

37. Mokyklos taryba (toliau — Taryba) yra auksCiausia Mokyklos savivaldos institucija,
telkianti mokiniy, mokytojy, tévy ir vietos bendruomen¢ demokratiniam Mokyklos valdymui,
padedanti spresti Mokyklai aktualius klausimus.

38. Tarybos nariu gali biiti asmuo, turintis Ziniy ir gebéjimy, padedanéiy siekti Mokyklos
strateginiy tiksly ir jgyvendinti Mokyklos misija.

39. Taryba sudaro du pedagoginiai darbuotojai, du tévai (globéjai, riipintojai), 2 mokiniai
(nuo 14 m. iki 18 m.), i¥rinkti dvejy mety kadencijai, ir Silalés rajono savivaldybes §vietimo istaigy
vadovy deleguotas atstovas. Tévus (globéjus, raipintojus) renka visuotinis tévy susirinkimas, du
mokinius — visuotinis mokiniy susirinkimas, 2 pedagoginius darbuotojus — Mokytojy taryba. |
Tarybg iSrenkami daugiausia balsy surinke kandidatai. Tarybos nario kadencijy skai¢ius tam pa¢iam
asmeniui — dvi kadencijos i§ eilés. Tarybos nariu negali bati Mokyklos direktorius ir jo
pavaduotojai, valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

40. Tarybos nario jgaliojimai prasideda, kai j pirmajj posédj susirenka naujai kadencijai
i8rinkti Tarybos nariai. Pasibaigus Tarybos kadencijai arba jai atsistatydinus, Taryba tesia darbg iki
naujos Tarybos iSrinkimo.

41. Nutrikus Tarybos nario jgaliojimams (kai dé¢l svarbiy prieZaséiy Tarybos narys negali
toliau eiti savo pareigy (iSvyko, atsistatydino, nebegali pareigy eiti dél sveikatos biklés, mokinys
baigé Mokykls), nauja Tarybos narj deleguoja atitinkama Mokyklos savivaldos institucija bendra
tvarka esamos Tarybos kadencijos laikotarpiui.

42. Taryba pirmajame naujai iSrinktos Tarybos posédyje slaptu balsavimu renka Tarybos
pirmininka ir sekretoriy. Pirmojo posédZio pirmininku iki naujo Tarybos pirmininko i$rinkimo yra
ankstesnés kadencijos Tarybos pirmininkas.

43. Taryba ne re€iau kaip du kartus per metus organizuoja posédzius (tiesioginius arba
nuotolinius). PosédZius Saukia Tarybos pirmininkas. Apie posédZio laikg ir svarstyti parengtus
klausimus Tarybos pirmininkas informuoja narius ne véliau kaip prie§ 3 dienas iki posédzio
pradZios. Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 Tarybos nariy. Nutarimai
priimami posédyje dalyvaujanciujy balsy dauguma. | posédZius gali biti kvie¢iami kity Mokyklos
savivaldos institucijy atstovai, Mokyklos vadovai, mokytojai, réméjai, socialiniai partneriai ir kiti
suinteresuoti asmenys.

44. Tarybos nutarimus, kurie prieStarauyja Mokyklos veikla reglamentuojantiems
dokumentams, Mokyklos direktorius sitilo Tarybai svarstyti i§ naujo.

45. Taryba uZ veiklg vieng karta per metus atsiskaito Mokyklos bendruomenei. Tarybos
atsiskaitymo formas ir biidus nustato Taryba.

46. Tarybos funkcijos:

46.1. teikia sitlymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uZdaviniy ir jy jgyvendinimo
priemoniy, pritaria Mokyklos strateginiam planui, metiniam veiklos planui, Mokyklos nuostatams,
ugdymo planui, vidaus darbo tvarkos taisykléms, kitiems Mokyklos veiklg reglamentuojantiems
dokumentams, teikiamiems Mokyklos direktoriaus;
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46.2. teikia Mokyklos direktoriui sitilymus dél Mokyklos nuostaty pakeitimo ar papildymo,
Mokyklos vidaus struktiiros tobulinimo, veiklos tobulinimo;

46.3. svarsto Mokyklos 1é8y naudojimo klausimus;

46.4. jvertina Mokyklos direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir sprendimg dél direktoriaus
jvertinimo teikia Silalés rajono savivaldybés merui Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka;

46.5. teikia Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinangiai institucijai sitilymus dél
Mokyklos materialinio apriipinimo, veiklos tobulinimo;

46.6. svarsto mokiniy ir tévy, ar kity teiséty mokinio atstovy, savivaldos institucijy ar
Mokyklos bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia sitilymus Mokyklos direktoriui;

46.7. teisés akty nustatyta tvarka deleguoja atstovus j Mokyklos mokytojy atestacijos
komisija;

46.8. teikia sifilymus dél Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy mokiniy ugdymo ir darbo
salygy sudarymo, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius iSteklius;

46.9. vykdo visuomening Mokyklos valdymo priezidra;

46.10. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus.

47. Mokyklos mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija
mokytojy profesiniams bei bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Ja sudaro Mokyklos
direktoriaus pavaduotojas ugdymui, jei turi kontaktiniy pamoky, visi Mokykloje dirbantys
mokytojai ir kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys.

48. Mokytojy tarybai vadovauja pirmininkas, kurj dviem mokslo metams atviru balsavimu
paprasta balsy dauguma renka Mokytojy taryba pirmajame posédyje. Mokytojy tarybos pirmininkas
gali biiti renkamas ne daugiau kaip dvi kadencijas. Mokytojy tarybos sekretorius renkamas atviru
balsavimu dvejiems mokslo metams. Mokytojy tarybos pirmininko, Mokytojy tarybos sekretoriaus
jgaliojimai nutriiksta, kai pasibaigia jgaliojimo laikas, kai jis nebegali eiti savo pareigy dél sveikatos
buklés, atsistatydina. Naujas Mokytojy tarybos pirmininkas, Mokytojy tarybos sekretorius
renkamas artimiausiame Mokytojy tarybos posédyje, kurj organizuoja atitinkamai Mokytojy tarybos
sekretorius arba Mokytojy tarybos pirmininkas.

49. Mokytojy tarybos posédziai organizuojami prasidedant ir baigiantis mokslo metams,
taip pat ne reiau kaip viena karta per pusmet]. Prireikus gali bliti $aukiamas neeilinis Mokytojuy
tarybos posédis. Mokytojy tarybos posédzius Saukia Mokytojy tarybos pirmininkas. Posédis yra
teisétas, jei jame dalyvauja du tre¢daliai Mokytojy tarybos nariy. Nutarimai priimami posedyje
dalyvavusiy nariy balsy dauguma. ] Mokytojuy tarybos posédZius gali biti kvie¢iami kity Mokyklos
savivaldos institucijy atstovai, kiti asmenys.

50. Mokytojy tarybos dokumentus pagal dokumentacijos plang ir dokumenty valdymo
taisykles tvarko Mokytojy tarybos sekretorius.

51. Mokytojy tarybos funkcijos:

51.1. aptaria pedagoginés veiklos formas ir metodus, ugdymo ir Mokyklos veiklos
rezultatus, ugdymo ir veiklos perspektyvas, ugdymo programas ir planus;

51.2. teikia silymus dél Mokyklos metinio plano, ugdymo plany jgyvendinimo,
informacijos kaupimo ir panaudojimo tobulinimo;

51.3. svarsto mokiniy kélimo j aukStesnes klases, paZangos ir pasiekimy vertinimo,
pagrindinio instrumento bei ugdymo programos keitimo, pafalinimo i§ Mokyklos, mokiniy
skatinimo ir kitus klausimus;

51.4. analizuoja mokiniy sveikatos, socialinés paramos, mokymosi, prevencinés veiklos,
poilsio, saugos klausimus;

51.5. priima nutarimus kitais, teisés akty nustatytais ar Mokyklos direktoriaus teikiamais,
klausimais;

51.6. inicijuoja Mokyklos kaitos procesus, teikia sitilymus Mokyklos tarybai ir Mokyklos
direktoriui ir (ar) direktoriaus pavaduotojui;

51.7. dalyvauja planuojant Mokyklos veikla;
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51.8. aptaria skirtingy gebéjimy mokiniy ugdymo organizavimo principus, jy ugdymo
programas, metodus;

51.9. aptaria $vietimo reformos jgyvendinimo ir pedagoginés veiklos tobulinimo budus,
mokytojy pedagogineés ir dalykinés kompetencijos ugdymo galimybes;

51.10. slaptu balsavimu renka atstovus j Mokyklos taryba;

51.11. teikia Mokyklos direktoriui, direktoriaus pavaduotojui ugdymui, Mokyklos
mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (i§skyrus psichologus) atestacijos komisijai siilymus dél
mokytojy kvalifikacijos kélimo;

51.12. analizuoja, kaip Mokykla vykdo veiklos ir ugdymo planus;

51.13. svarsto ir teikia Mokyklos tarybai siilymus dél pritarimo Mokyklos ugdymo planui
ir vidaus darbo tvarkos taisykléms.

. VI SKYRIUS .
DARBUOTOJY PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO
TVARKA IR ATESTACIJA

52. Mokyklos darbuotojai priimami j darba ir atleidZiami i§ darbo, jy vertinimas vykdomas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanCiais darbo
santykius.

53. Mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojas ir kiti pedagoginiai darbuotojai
kvalifikacijg tobulina §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

54. Mokytojy ir kity pedagoginiy darbuotojy atestacija vykdo Mokyklos Mokytojy ir
pagalbos mokiniui specialisty (i$skyrus psichologus) atestacijos komisija, vadovaudamasi Mokytojy
ir pagalbos mokiniui specialisty (i§skyrus psichologus) atestacijos nuostatais bei kitais Lietuvos
Respublikos teisés aktais.

55. Mokyklos darbuotojy darbo uZmokestj nustato Mokyklos direktorius vadovaudamasis
Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy
darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymu, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais ir kity
teisés akty nustatytomis salygomis ir tvarka.

56. Mokyklos direktoriaus pareiging alga nustato Silalés rajono savivaldybés meras,
vadovaudamasis Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

VII SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS PRIEZIURA

57. Mokykla patikejimo teise valdo, naudojasi ir jstatymy nustatyta tvarka disponuoja
priskirta Zeme, pastatais. Sis turtas naudOJamas vadovaujantls Lietuvos Respublikos jstatymais,
Lietuvos Respubhkos Vyriausybés nutarimais, Silalés rajono savivaldybés tarybos sprendimais,
Silalés rajono savivaldybés mero potvarkiais, Silalés rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus, Mokyklos direktoriaus jsakymais bei kitais teisés aktais.

58. Mokyklos léSos:

58.1. valstybes biudZeto specialiujy tiksliniy dotacijy Silalés rajono savivaldybés biudZetui
skirtos 1é3os ir Silalés rajono savivaldybés biudZeto 1é3os skiriamos pagal patvirtintas samatas;

58.2. pajamos uZ teikiamas paslaugas;

58.3. tévy mokestis uz moksla, kurio dydj nustato steigéjas;

58.4. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais
bidais perduotos 1é3os, tikslinés paskirties 1¢Sos pagal pavedimus;

58.5. kitos teisétu buidu jgytos l1éSos.



9

59. Mokykla buhaltering apskaita organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

60. Mokyklos finansiné veikla kontroliuojama Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka.

61. Mokyklos veiklos priezZiiira atlicka savininko teises ir pareigas jgyvendinanti
institucija, savivaldybés vykdomoji institucija, prireikus pasitelkiami iSoriniai vertintojai.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

62. Mokykla turi interneto svetaing adresu www.silmenmo.lt, atitinkanCia teisés aktais
nustatytus reikalavimus.

63. Informacija apie Mokyklos veiklg, kurig bitina paskelbti vieSai remiantis Siais
Nuostatais ir Lietuvos Respubhkos teises aktais, pateikiama Mokyklos interneto svetainéje.

64. Mokyklos nuostatus, jy pakeitimus tvirtina Silalés rajono savivaldybés taryba.

65. Mokyklos nuostatai kei¢iami Silalés rajono savivaldybés tarybos, Silalés rajono
savivaldybés administracijos, Mokyklos direktoriaus ar Mokyklos tarybos iniciatyva.

66. Mokykla registruojama teisés akty nustatyta tvarka.

67. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma Lietuvos Respublikos teisés
akty nustatyta tvarka.

IV’RITARTA e
Silalés meno mokyklos Ay B
Mokyklos tarybos posédzio < P'REUTORING
2021 m. rugséjo 10 d. nutarimu Nr. V5-2 A, LGS A U_T ek :



