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PAREIGYBES APRASYMAS NR. 2

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pareigybés pavadinimas — neformaliojo §vietimo dailés mokytojo pareigybe.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis: individualizuojant ir diferencijuojant ugdomajg veikla, puoseléti mokiniy
vertybines, demokratines ir pilietines nuostatas, komunikacinius gebéjimus, informacing kultiirg ir
gebéjimg savarankiSkai kurti savo gyvenimg; atsiZvelgus i mokinio siekius, polinkius ir gebéjimus,
sudaryti jam galimybes jgyti reikiamy kompetencijy, karjeros ir profesijos planavimo pagrindy.

4. Mokytojas pavaldus tiesiogiai direktoriui ir tiesioginiam vadovui — direktoriaus pavaduotojui
ugdymui.

I SKYRIUS )
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

5. Mokytojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti mokytojo aukstajj (aukstesnijjj, igyta iki 2009 mety, ar specialyjj vidurinj, jgyta iki 1995
mety) i§silavinimg ir pedagogo kvalifikacijg;

5.2. atitikti reikalavimus, nustatytus Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprae, patvirtintame
Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpji¢io 29 d. jsakymu Nr. V-774 ,Dél
Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprago tvirtinimo*;

5.3. turéti skaitmeninio raStingumo kompetencijas pagal Reikalavimy pedagoginiy darbuotojy
skaitmeninio raStingumo programos apraa, kurj tvirtina Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo
ministras;

5.4. dirbantys pagal neformaliojo $vietimo (i¥skyrus ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo)
programas, jei néra jgij¢ pedagogo kvalifikacijos, privalo biti isklause pedagoginiy psichologiniy Ziniy
kursg Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka iki darbo mokytoju pradzios, i¥skyrus mokytojus,
turin¢ius aukstajj, aukStesnijj, igyta iki 2009 mety, specialyji vidurinj, jgyta iki 1995 mety, i$silavinima,
kurie $iuos kursus privalo isklausyti per metus nuo darbo mokytoju pradZios.

5.5. Mokéti valstybing (lietuviy) kalba, kurios mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokeéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d. nutarimu
Nr. 1688 ,,D¢l Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus;
biti i8klausgs lietuviy kalbos kultiiros kursus pagal Mokytojy, mokykly vadovy, jy pavaduotojy
ugdymui bei skyriy vedéjy lietuviy kalbos kultiros mokymo programg, patvirtinta Lietuvos
Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2005 m. spalio 20 d. jsakymu Nr. ISAK-2106 ,.Dél Mokytojy,
mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui bei skyriy vedéjy lietuviy kalbos kultiros mokymo
programos patvirtinimo®, per metus nuo darbo mokytoju pradZios, jeigu néra isklauses ne maZesnés
apimties (22 valandy arba 1 studijy kredito) dalyko studijy metu.

5.6. ISmanyti ir vadovautis: Europos Sgjungos reglamentais, Lietuvos Respublikos jstatymais ir
pojstatyminiais aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanCiais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudZetiniy istaigy veikla, darbo santykius,
darbuotojy saugg ir sveikata, jstaigos nuostatais, jstaigos darbo tvarkos taisyklémis, darbo sutartimi, §iuo
pareigybes apraSymu, kitais jstaigos lokaliniais dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais,
taisyklémis ir pan.).
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5.7. pasitikrinti sveikata ir turéti galiojan¢ig Asmens medicinine knygele;
5.8. turéti galiojantj privalomuyjy higienos jgiidZiy ir pirmosios pagalbos mokymy pazyméjima;
5.9. gebéti organizuoti ir analizuoti ugdymo, mokymo(si) process, tirti pedagogines situacijas, tirti
ir kurti savo veiksmingas mokymo(si) strategijas, rengti ugdymo projektus, skleisti gergja pedagoginio
darbo patirtj; ’
III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo Sias funkcijas mokymo programai jgyvendinti,
pasirengti jos jgyvendinimui, taip pat su mokyklos bendruomenéje susijusioje veikloje:

6.1. uZtikrina ugdomy mokiniy sauguma, geros kokybés ugdyma,

6.2. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarba tévams,
savo kult@riniam identitetui, siekia mokiniy asmenybés galiy plétotés;

6.3. gerbia mokinj kaip asmenj, nepazeisdamas jo teisiy ir teiséty interesy;

6.4. planuoja savo veikla, pasirengia pamokoms, neformaliojo §vietimo uZsiémimams ir juos
tinkamai organizuoja;

6.5. suprantamai ir aiSkiai, taisyklinga lietuviy kalba perteikia ugdymo turinj;

6.6. ugdo remdamasis mokiniy gebéjimais ir polinkiais, stiprina mokymosi motyvacija ir
pasitikéjimg savo gebéjimais;

6.7. suteikia pagalbg mokiniams, turintiems ugdymosi, mokymosi sunkumy ir specialiyjy
ugdymosi poreikiy, pritaiko jiems dalyko programa, turinj, metodus;

6.8. nesaliSkai vertina mokiniy mokymosi pasiekimus ir nuolat juos informuoja apie mokymosi
paZanga, dalyvauja rengiant ir jgyvendinant mokyklos, metodinés grupés veiklos planus ir ugdymo
programas;

6.9. tvarko pedagoginés veiklos apskaitos dokumentus;

6.10. dalyvauja mokiniy pasiekimy, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimy, jskaity,
diplominiy darby, mokiniy tyrimy vykdymo, vertinimo, apeliacinése ir kitose mokyklos direktoriaus
sudarytose darbo grupése, komisijose, mokyklos organizuojamuose pasitarimuose, posédZiuose,
mokytojy metodinés grupés veikloje, vykdo kitus mokyklos vadovy pavedimus.

6.11. ugdo mokinius pagal pradinio dailés formalyjj $vietimg papildanéio ugdymo programg ir
pagrindinio dailés formalyjj Svietimg papildanéio ugdymo programg ir jgyvendina kitas mokyklos
ugdymo plane numatytas programas, jvairios trukmeés kryptingo meninio ugdymo programas, jskaitant
neformaliojo Svietimo programas ir valandas, skirtas mokiniy ugdymo(-si) poreikiams tenkinti bei
mokymosi pagalbai teikti, atliecka valandas, skirtas mokyklos bendruomenés veiklai.

6.12. informuoja tévus (globéjus, riipintojus) apie jy vaiko bikle, ugdymo ir ugdymosi poreikius,
paZangg, lankyma, elges;j ir kt.;

6.13. bendradarbiauja su kitais mokytojais, kad baity pasiekti mokymo tikslai;

6.14. nedelsiant informuoja mokyklos direktoriy, direktoriaus pavaduotojg ugdymui, pastebé&jus ar
jtarus mokinj esant apsvaigus nuo psichotropiniy ar kity psichika veikian¢iy medziagy, mokinio atZvilgiu
taikomg smurtg ar jvairaus pobiidZio netinkama elgesj, paty¢ias ir reaguoja i tokj elgesj, sudrausmindamas
netinkamai besielgiantj mokinj, esant reikalui — suteikia nukentéjusiam mokiniui pirmajg pagalbg ir
iSkviedia greitajg pagalba;

6.15. nuolat kelia kvalifikacija.

6.16. suderings su meno mokyklos direktoriumi vykdo kitg ugdomajg veikla.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Mokytojas atsako uz:

7.1. Europos Sgjungos reglamenty, Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty jgyvendinimg
savo pareigy ribose, $io pareigybés apraSymo, jstaigos nuostaty, jstaigos darbo tvarkos taisykliy,
mokytojo etikos normy laikymasi;
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7.2. tinkamg priskirty funkcijy, direktoriaus ir tiesioginio vadovo pavedimy atlikima;

7.3. asmens duomeny apsauga 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento
(ES) 2016/679 del fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny
judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB bei L1etuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka.

7.4. Mokytojas uzZ savo pareigy netinkama vykdyma atsako darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

7.5. Mokytojas uz darbo pareigy paZeidimus gali bati atleistas i$ pareigy.

SUDERINTA
Silalés meno mokyklos
darbo tarybos pirmininké
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